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Tuddsmenedzsment &5 Oktatiskutatd 616-2881-es mobilszamon.
Kdzpont Irt

SZECHENYI @

Kitoltési utmutato itt!

1. Kérjiik, jeldlje, miként vesz részt sajat intézménye pedagodgiai tevékenységének
fejlesztésében? Milyen gyakran végzi a kovetkezé tevékenységeket? (Ha nem végzi, valassza a
soha valaszlehetdséget!) A rendszeres opcioét akkor valassza, ha a tevékenységet jellemzoen és
gyakran végzi jelenleg is. Amennyiben mar nem végzi a tevékenységet, de korabban
rendszeresen végezte, akkor valassza a tobbszor opciot.

soha legfeljebb tébbszor rendszeresen
egyszer-
kétszer

1.1. intézményi vagy szervezetfejlesztési tervek
készitése

1.2. Uj pedagdgiai, oktatasi-nevelési,
tantargypedagdgiai eredmények beépitése sajat,
illetve az intézmény pedagdgiai fejlesztési tervébe

1.3. szervezeti diagnézishoz hasznalt
szempontsorok, eszk6zok készitése, dsszegy(jtott
adatok elemzése, értékelése

1.4. egyéni, a differencialast tdmogatoé tanulasi,
fejlesztési tervek készitése és komplex eljarasok
kidolgozasa
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1.5. Uj programok, modszerek, eszk6zok
fejlesztése, kiprébaldsa, bevezetése

1.6. innovaciohoz kapcsolédé mihelymunka
vezetése

1.7. sajat vizsgalatai eredményeire épitett
osztalytermi, csoportbeli nevel6munkat érintd
fejleszt6 tevékenység végzése

1.8. értékelési, visszajelzési és visszacsatolasi
eljardsok kidolgozasa

soha

1.9. fejlesztd értékelés, fejleszt6 visszajelzés
alkalmazasa, validalasa

1.10. korszer( tanuldstdmogatasi eljarasok,
formak kidolgozasa (pl. egyéni fejlesztési tervre
éplld tdmogatds, kooperativ technikak
alkalmazasa stb.)

1.11. 0j kapcsolattartasi és egyittmikodési
formak kialakitasa iskolan belili és kivli
szerepldkkel (beleértve tanuldkat és szll6ket)

1.12. kollégak drainak latogatasa
tapasztalatszerzés (nem pedig ellen6rzés)
céljabdl, tapasztalatok megvitatasa

1.13. munkakodzosségek szakmai
tevékenységében vald aktiv részvétel

1.14. munkaerd-piaci szereplokkel vald (j
egyuttmikodési formak bevezetése

legfeljebb
egyszer-
kétszer

tobbszor

rendszeresen



1.15. didkportfolio felhasznaldsa a fejlodés
eredményeinek dokumentalasardl

1.16. egyéb
éspedig:

. Kérjiik, jeldlje, folytat vagy folytatott-e pedagogiai mentortevékenységet szakmai
palyafutasa soran. Ha igen, milyen formaban és mikor!

soha legfeljebb tébbszor rendszeresen
egyszer-
kétszer

2.1. pedagdégusjeléltek gyakorlatdanak vezetése

2.2. kdozrem(ikodés a pedagogusjeldltek gyakorlati
képzésének, a palyakezd6k mentordlasanak
fejlesztésében

2.3. palyakezdd gyakornok tdmogatasa, egyéni
fejlédésének segitése

2.4. tovabbképzések utan, egyéni gyakorlatba
valé bevezetés segitése

2.5. hospitdlasi jegyzdkonyvek készitése és
elemzése

2.6. foglalkozas és/vagy dratervek elemzése,
reflektiv naplé készitése

2.7. mentori terv készitése, a mentori terv
megvaldsulasanak elemzése



2.8. a mentoralt dnreflexidjanak tamogatasa

2.9. a mentoralt kompetenciatérképének
elkészitése

soha

2.10. bemutatd foglalkozasok/érak/tevékenységek
tartdsa pedagdgusjeldlteknek, palyakezddknek,
kollégaknak

2.11. pedagdgiai fejlesztésekben tamogato
visszajelzések adasa, tanacsaddi tevékenység

2.12. kollégdk munkajanak
medfigyelése/elemzése/értékelése, fejleszto
javaslatok, tanacsok megfogalmazasa

2.13. intézménye, szervezete fejlddésében a
kollégak, szakmai csoportok innovacioés
tevékenységének tdmogatdsa

2.14. szakmai portfélidval kapcsolatos
tanacsadas, véleményezés

2.15. didkok és kollégak kutatasi
tevékenységének mentoralasa, segitése

2.16. egyéb
éspedig:

legfeljebb
egyszer-
kétszer

tobbszor

rendszeresen



Mentés

3. Részt vett-e valamilyen képzésben az elmilt harom évben?

igen
nem

3.1. Kérjiik, valaszoljon, hogy pedagdgiai gyakorlatahoz kapcsolodé volt-e, vagy sem! (tobbet is
valaszthat)

pedagodgiai gyakorlatdhoz kapcsolddd (de nem szakértGi, szaktanacsadoi)
szakértbi, szaktanacsadoi
egyéb, pedagdgiai gyakorlatdhoz nem kapcsolédo

éspedig:

3.1.1. Kérjiik, jelolje be, 6sszesen hany 6ra képzésen vett részt!
ora

3.1.2. Kérjiik, irja le, mit valtoztatott meg a pedagogiai gyakorlatan az elmilt harom évben a
képzések, tovabbképzések hatasara!

4. Képzoként részt vesz, részt vett-e pedagogusképzésben, tovabbképzésben szakmai
palyafutasa soran?

igen
nem



4.1. Milyen formaban? Kérjliik, jelolje azt is, utoljara mikor végezte ezt a tevékenységet!

soha legfeljebb tobbszor rendszeresen
egyszer-
kétszer

4.1.1. el6adds tartasa

4.1.2. gyakorlati foglalkozas tartasa
4.1.3. m(ihelyfoglalkozas vezetése
4.1.4. szemindrium vezetése

4.1.5. tréning tartasa

4.1.6. pedagdgus-tovabbképzés vezetése

4.1.7. szakdolgozati témavezetés, biralat
készitése

4.1.8. vizsgaztatas

4.1.9. egyéb
éspedig:

Mentés

5. Miként segiti elé a pedagdgiai, szaktargyi tudasmegosztast? Kérjiik, jelolje, milyen gyakran
végzi az adott tevékenységet!

soha legfeljebb tobbszor rendszeresen
egyszer-
kétszer



5.1. szakmai vitak, kerekasztal-beszélgetések
szervezése, tartasa

5.2. tanacsadds, esetmegbeszélések
kezdeményezése és folytatasa

5.3. orszagos és nemzetk6zi tapasztalatcserére
iranyuld talalkozok megvaldsitasa

5.4. k6z0s szakmai felliletek/online vagy offline
forumok szervezése és mikodtetése

5.5. k6z0s adatbazisok létrehozasa és
mUkddtetése

5.6. iskolahaldzat |étrehozasa és mikodtetése

5.7. intézményen belll kollektiv tanuldsi projekt
kezdeményezése és megvaldsitasa

5.8. fejlesztett tartalmat/eszk6zt bemutatd
szakmai program szervezése, megvaldsitasa

5.9. el6adds (vitainditd készitése, tartasa,
plendris konferenciael6adas tartasa,
szekciéeldadas)

5.10. az adott szakmai rendezvénynek megfelel6
publikacié (workshop-dokumentacio készitése,
poszter 0sszeallitasa)

5.11. monogrdfia irdsa

5.12. tanulmany megjelentetése
tanulmanykotetben

5.13. tanulmany megjelentetése lektoralt
folydiratban

5.14. folyodiratcikk irdsa



5.15. egyéb
éspedig:

6. Kérjiik, jelolje az alabbiak koziil, hol publikalt egyediili vagy tarsszerzoként az elmult harom
évben:

Diszciplinaris kutatdsok eredményeit kézl6 folydiratban

6.1. Adja meg a publikacié cimét és megjelenési helyét és idejét (tobb publikacio esetén a
legfontosabbat)!

Publikacio cime:
Publikacio helye:

Megjelenés ideje (év):

Szakmoaddszertani/tantargy-pedagodgiai kutatdsok eredményeit kézl6 folydiratban

6.2. Adja meg a publikacié cimét és megjelenési helyét és idejét (tobb publikacio esetén a
legfontosabbat)!

Publikacio cime:
Publikacio helye:

Megjelenés ideje (év):

Pedagdgiai-neveléstudomanyi kutatdsok eredményeit kozl6 folydiratban



6.3. Adja meg a publikacié cimét és megjelenési helyét és idejét (tobb publikacio esetén a
legfontosabbat)!

Publikacio cime:
Publikacié helye:

Megjelenés ideje (év):

Egyikben sem

Mentés

7. Részt vett konferencian vagy mas jelentos szakmai rendezvényen az elmult harom évben?

igen
nem

7.1. Hol?

Magyarorszagon
Kalféldon

7.2. Milyen szerepben vett részt?

Résztvevbként
El6adoként

Adja meg a legfontosabb, konferencian el6adott el6adasanak cimét és a konferencia helyszinét!

El6adas cime:

Konferencia neve:



Mlhelyvezetd

Adja meg a legfontosabb miihelyfoglalkozas cimét, helyszinét!

Mihely cime:

Konferencia neve:

Szervezd
. Vett-e részt a TEMPUS Kozalapitvany altal szervezett pedagogus mobilitasi programban?

igen
nem

Ha igen, mikor volt a legutolsé?| v

. Jeldlje, milyen kutatasi tevékenységet, résztevékenységet végez, végzett? Kérjiik, jeldlje
azt is, milyen gyakran végzi az adott tevékenységet!

soha legfeljebb tobbszor rendszeresen
egyszer-
kétszer

9.1. a szakterUlletével, fejlesztési terlletével
0sszefiiggd kutatdsi problémak megfogalmazasa,
feltarasa, vizsgalata

9.2. vizsgalatok, illetve kutatasi
résztevékenységek végzése nagyobb projekt
kdozrem(ikodo kutatdjaként



9.3. pedagdgiai/szakmddszertani téma 6nalld
kutatdsa vezetd kutatoként

9.4. mérbeszkozok és kutatdsi eljarasok
kidolgozasa, fejlesztése, tesztelése, adaptalasa

9.5. adatfelvétel készitése (kérddiv, interjq,
fokuszcsoport), adatok, dokumentumok naplék,
ora- és videofelvételek elemzése, értékelése

9.6. esettanulmany irasa, fejlesztési és
tovabblépési javaslatok megfogalmazasa

9.7. egyéb
éspedig:

10. Részt vett-e a kdovetkez6 produktumok Iétrehozasaban, fejlesztésében? (Szerzéként,
tarsszerzoként vagy kozremiikodoként) Ha igen, kérjiik, jelolje azt is, utoljara mikor végezte ezt
a tevékenységet!

soha legfeljebb tobbszoér rendszeresen
egyszer-
kétszer

10.1. nevelési-oktatdsi program (vagy korabban
pedagdgiai rendszer, oktatasi programcsomag
vagy modul)

jovahagyott
nem jovahagyott
fejlesztés alatt allo

10.2. kézpontilag fejlesztett kerettanterv



bevezetett
fejlesztés alatt allé

10.3. alternativ kerettanterv

jovahagyott
nem joévahagyott
fejlesztés alatt allo

10.4. helyi tanterv

10.5. tanulasi-tanitasi vagy modszertani modul
10.6. tankdnyv, munkatankényv, munkaflizet
10.7. e-tankdnyv, e-tananyag, flipbook

10.8. multimédias tananyag (pl. videos tananyag,
kisérletek), oktatasi szoftver

10.9. képességet, részképességet fejlesztd
(tan)eszkoz

10.10. fels6oktatasi tanulasi segédlet,
tanulastamogaté segédanyag

10.11. tanari/mddszertani/ szakmodszertani
kézikonyv, utmutato

10.12. tanuldi értékeld lap, tesztlap, diagnosztikus
fejlodést méré teszt

10.13. feladat, feladatbank, példatar
10.14. szoveggyljtemény, forrasgyUljtemény

10.15. jaték, jatékgylijtemény



10.16. pedagogusképzés tantargyleirasa,
modulleiras

10.17. pedagdgus-tovabbképzés programleirasa,
modulleirdsa, akkreditaciés anyaga

10.18. oktatéfilm
11. Van-e Onnek bejegyzett taldlmanya?

igen
nem

11.1. Kérjiik, nevezze meg a talalmanyt!

-

13. On milyen dokumentumokkal tartana hitelesen igazolhatéonak egy mesterpedagégus, illetve
kutatotanar teljesitményét? Kérjiik, osztalyozza 6tos skalan - 1 egyaltalan nem fontos, ..., 5
nagyon fontos.

Mesterpedagodgus Kutatoétanar

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

13.1. PhD

13.2. tébb, pedagdgiai targyu
diploma

13.3. szakvizsga

13.4. k6zépfoku, fels6foku
nyelvvizsga



13.5. ECDL vizsga vagy mas,
az IKT magas szintli ismeretét
igazolé dokumentum

13.6. gyakorlat- és
elméletalapu mestervizsga
eredménye

13.7. egyéb, a pedagdgiai
munkajat bemutato
dokumentum, mint fejlesztési
terv, 6ravazlat stb.

13.8. osztalytermi vagy
csoportgyakorlatot bemutaté
vided

13.9. hospitalasi jegyz6koényv

Mesterpedagogus Kutatotanar

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

13.10. intézményvezetd
ajanlasa

13.11. tanuldk, gyermekek,
szUl6k, szll6i kozosségek
ajanlasa

13.12. szakmai muhely
ajanlasa

13.13. orszagos vagy
nemzetkozi dij

13.14. a tanuldi, illetve az
altala gondozott gyermekek
teljesitményének valtozasat,
illetve fejlodését bemutatd
adatok



13.15. a pedagodgus altal
készitett publikacidok

13.16. 14 év gyakorlat
igazolasa

13.17. kiils6 szakmai
értékelés, tanfelligyeleti
értékelés

13.18. tovabbképzési
kreditpontok

13.19. 6nértékelési lap

13.20. munkakdzdsségi,
neveldtestileti ajanlas

Mentés

14. Sziikségesnek tartja, hogy a mesterpedagogusi fokozatot bizonyos idok6zénként meg kelljen
ajitani?

igen
nem

14.1. Milyen formaban?

Tovabbképzési kreditpontokkal
Szakvizsgaval

Portf6lio megujitasaval

Egyéb:

Nem tudom

14.2. Milyen idokozonként tartja ezt célszeriinek?



3 évente
5 évente
10 évente
mas, éspedig: v

15. Tagja szakmai szervezeteknek?

igen
nem

15.1. irja le, melyiknek!

15.2. Visel-e tisztséget valamelyik szervezetben?

igen
nem

15.2.1. Irja be, hol és milyen tisztséget visel!

Szervezet neve:

Betoltott tisztség:

15.3. Tagja-e valamilyen mas informalis vagy formalis szakmai miihelynek, halézatnak?

igen
nem



15.3.1. irja le, melyiknek, és hogy mi a témaja!

M(ihely, halézat neve:

Témakor:

16. Kérjiik, jelolje, mennyire tartja magara jellemzonek a kovetkezéket! (1 - egyaltalan nem
jellemzé, ... 10 — nagyon jellemzo)

16.1. Mentor ((pl. mentor, vezet6tanar,
szakvezetd, gyakorlatvezetd, pedagogus-
tovabbképzésben kdzremikodd, jeldltet vagy
kezd6t seqitd))

16.2. Innovator (pl: j6 gyakorlatokat kidolgozo,
onfejlesztd, iskolafejlesztd, tartalom- és
eszkozfejlesztd)

Miért? Kérjuk, indokolja!

16.3. Vezeto (pl: intézményvezets,
tagintézmény-vezetd, munkakozosség-vezeto,
egyéb vezetl)

16.4. Képzo (pl: pedagdgusképzésben és/vagy -
tovabbképzésben oktatdként részt vevo,
programot fejleszt6)

10



16.5. Kiemelked6 pedagogus (pl: kézvetlen
szakmai kornyezete és a tdgabb szakmai
kozosség alapjan kiemelkedé munkat végzo)

16.6. Kutatoé tanar (pl: szakteriletén
oktatasfejlesztési vagy pedagdgiai célu kutatast
végez és/vagy sajat osztalytermi, iskolai
gyakorlatat kutatja)

16.7. egyéb
éspedig:

Mentés

17. Részt vett-e palyazati program létrehozasaban és megvalodsitasaban?

igen
nem

17.1. Milyen jelleg(iben:

oktatasi-pedagdgiai
szakmoddszertani
iskolarendszer-fejlesztési
egyéb, éspedig:

17.2. Milyen szerepkorben?

17.2.1. palyazatiroként



17.2.2. palyazat szakmai vezetéjeként

Melyiknek?
HEFOP

TAMOP
Egyéb, éspedig:

17.2.3. szakértoként

Melyiknek?

HEFOP
TAMOP
Egyéb, éspedig:

17.2.4. megvalositoként

17.2.5. egyéb szerepben



éspedig:

18. A kovetkezo kérdésben nyelvismeretére kérdeziink ra. Ha rendelkezik nyelvtudassal, akkor
jelolje, milyen nyelveken, milyen szinten ir, beszél, olvas.

angol
Ertés Olvasas Beszéd fras
v v v v
német
Ertés Olvasas Beszéd fras
v v v v
orosz
Ertés Olvasas Beszéd fras
v v v v
spanyol
Ertés Olvasas Beszéd fras
v v v v
francia
Ertés Olvasas Beszéd fras
v v v v
olasz
Ertés Olvasas Beszéd frds
v v v v

egyéb éspedig:



Ertés Olvasas Beszéd fras

19. Kérjiik, jelolje, milyen gyakran végzi az alabbi tevékenységeket!

soha legfeljebb tobbszor rendszeresen
egyszer-
kétszer

19.1. prezentacid készitése elektronikusan
19.2. elektronikus naplé rendszeres hasznalata
19.3. digitalis tabla és tananyag hasznalata

19.4. tanulécsoporttal, szul6kkel valé szakmai,
elektronikus kommunikacié (e-mail vagy
Facebook-csoport)

19.5. Facebook vagy kozosségi oldalon profil
|étrehozdasa és mikodtetése oktatasi céllal

19.6. k6z6s munkara alkalmas fellletek
haszndlata (pl. Dropbox vagy Google Drive)

19.7. sajat honlap mikoédtetése vagy szakmai blog
irdsa

19.8. szakmai koz6sségi portdl miikodtetése

19.9. digitalis tablara tananyag készitése

19.10. programozas, szoftverkészités

19.11. jatékprogram, online rajzprogram készitése

19.12. természeti vagy tarsadalmi jelenség
szamitdgépes szimulacidja oktatastamogatd céllal



19.13. egyéb
éspedig:

20. Olvas-e pedagogusi munkajahoz kapcsolodé szakirodalmat?

igen
nem

20.1. Milyen nyelven?

magyarul
idegen nyelven

20.2. Kérjiik, irja le, milyen, a praxisara jelentds hatast gyakorlé szakirodalmat olvasott az
elmult fél évben!
Szerz6t és cimet is irjon le!

20.3. Roviden mutassa be, hogyan hatottak az olvasottak szakmai tevékenységére!

Mentés

21. Kérjiik, jelolje, olvas-e pedagogiai, illetve szakteriiletéhez kapcsolodo folydiratokat!



igen
nem

21.1. Milyeneket?

Hazai, magyar nyelv( folyoiratokat.
Melyeket? Kérem, sorolja fel a leggyakrabban olvasott folydiratok cimét!

Kulfoldi, idegen nyelv(it.
Melyeket? Kérem, sorolja fel a leggyakrabban olvasott folydiratok cimét!

22. Mely, az On szakteriiletéhez, oktaté-nevelé munkajahoz kapcsolédé honlapokat szokta
leggyakrabban latogatni?

nincs ilyen

23. Hasznalja-e pedagogusi/vezetdi tevékenysége soran az orszagos kompetenciamérés
eredményeit?

igen
nem



23.1. Milyen célbodl? (tobbet is valaszthat)

Gyakorlashoz a korabbi feladatlapokat
Pedagdgiai célok kijeloléséhez

A tanuldk értékelésére

Differencialt foglalkozdsokhoz

Az iskola teljesitményének bemutatasara

A pedagdgusok munkajanak értékelésére
Szakmai diskurzusok, megbeszélések alapjaul

24. Hasznalja-e pedagoégusi tevékenysége soran a DIFER-t?

igen
nem

24.1. Hogyan épiti be a DIFER eredményeit pedagogiai munkajaba?

25. Hasznal-e egyéb eszkozt tanuldinak, gyermekeinek fejlodésének mérésére?

igen
nem

25.1. Mit hasznal? Kérjiik, irja le!

25.2. Hogyan épiti be ezek eredményeit pedagoégiai munkajaba?



Mentés

26. Kérjiik, jeldlje, hogy van-e vagy volt-e az On altal felkészitett tanul6k/gyerekek kozott:

OKTV-dijazott

SZTV-dijazott

egyéb orszagos tanulmanyi verseny dijazottja

nemzetkdzi didkolimpian vagy szakmai versenyen részt vevd
regiondlis, megyei verseny dijazottja

mivészeti vagy megyei sportverseny dijazottja

orszagos vagy megyei m(ivészeti verseny dijazottja

nincs ilyen

26.1. Kérjiik, becsiilje meg, eddigi palyafutasa soran hany tanulét készitett fel sikeresen
tanulmanyi versenyre!

fé
27. Kapott-e sajat tevékenysége elismeréseként dijat?

igen
nem

27.1. Pedagogusi vagy kifejezetten kutatoi tevékenységeért?

pedagogusi tevékenységért
kutatoi tevékenységért

27.2. Milyen szint(it?



nemzetkozi
orszagos
helyi
intézményi

27.3. Kérjiik, jelolje vagy irja be a legfontosabbakat! Maximum harmat jel6ljon!

Szent-Gyorgyi Albert-dij
Apaczai Csere Janos-dij
Kiss Arpad-dij
Brunszvik Teréz-dij
Karacsony Sandor-dij
Németh Laszld-dij

Eltes Matyas-dij

E6tvos Jozsef-dij
Tessedik Samuel-dij
Prima Primissima dij
Magyar Koztarsasag Arany Erdemkereszt
Bay Béla-dij

Bolyai-dij

ERICSSON-dij

Ratz Tanar Ur Eletm(idij
Széchenyi-dij

Egyéb

éspedig:

28. Jeldlje be, az On kifejezett 6sztonzésére az alabbiak koziil, mely tevékenységeket végzik a
tanuléi? (tobbet is valaszthat)

didkportfdlié készitésére
tanuldi kutatdmunkara
tobb héten at tartd, tematikus projektmunkara



kisérletezésen alapuld labormunkara

iskolan kivili, a tanuldk személyiségét és tudasat fejleszt6é aktivitasra (pl. mdzeumban tartott tandra)
a munka vilagat bemutato foglalkozasokon vald részvételre

szakkori tevékenységre

regiondlis (megyei, kerlleti, varosi) vagy orszagos didkversenyre

nemzetk6zi didkversenyre

tudomanyos felvilagositd, tudomanynépszer(isitd eseményen valé részvételre

onallé alkotasra

29. Most az oktatassal és a tanulassal kapcsolatos személyes meggy6z6désérol szeretnénk
kérdezni Ont. Kérjlik, jelolje be, mennyire ért egyet vagy nem az alabbi allitasokkal! Kérjiik,
soronként egy valaszt jel6ljon meg!

Egyaltalan Nem értek Egyetértek Teljesen
nem értek egyet egyetértek
egyet

29.1. Az eredményes/jé tanarok megmutatjak a
didknak a problémamegoldas helyes maddjat.

29.2. Amikor egy didkommal kapcsolatban
~gyenge teljesitményrél” beszélek, olyan
teljesitményre gondolok, amely elmarad az adott
tanulé kordbbi teljesitményétol.

29.3. Jobb, ha a tanar, és nem a didk donti el, mi
torténjen a tandran.

29.4. Nekem, mint tanarnak, az a feladatom,
hogy lehet6vé tegyem a tanulék 6nalld
ismeretszerzését, tdmogassam kutatasra iranyuld
kezdeményezéseiket.



29.5. A tanarok tobbet tudnak, mint a didakok;
ezért a tanaroknak nem szabad hagyniuk, hogy a
didkok dolgozzdk ki egy-egy probléma
megoldasat, amelyek esetleg tévesek is lehetnek,
hiszen a tanarok régtén a helyes megoldast tudjak
elmagyarazni.

29.6. A didkok abbdl tanulnak a legtobbet, ha
sajat maguk talaljadk meg a problémak
megoldasat.

Egyaltalan Nem értek
nem értek egyet
egyet

29.7. Az oktatasnak olyan problémak
megtargyalasara kell épilnie, amelyekre
egyértelmd, pontos valaszok adhatdk, vagy olyan
eszmékre, fogalmakra, amelyeket a didakok
tobbsége konnyen megért.

29.8. Minél nagyobb hattértudassal rendelkeznek
a tanuldk, annal jobban el tudjak sajatitani az
Ujabb anyagokat - ezért olyan fontos a targyi
tudas megkovetelése.

29.9. A tanuldknak el6szor lehetéséget kell adni
arra, hogy maguk gondolkozzanak gyakorlati
problémak megoldasan, mieldtt a tanar
megmutatja nekik a megoldast.

29.10. Amikor ,,jo teljesitményrdl” beszélek, olyan
teljesitményre gondolok, amely jobb az adott didk
korabbi eredményeinél.

29.11. Altaldban csendre van sziikség a hatékony
tantermi tanulashoz.

Egyetértek Teljesen
egyetértek



29.12. A gondolkodasi miiveletek elsajatitasa és
az 6sszefliggések megértése fontosabb, mint a
tanterv szerinti targyi tudas.

Mentés

30. Milyen gyakran fordulnak el az alabbi tevékenységek a tanév soran az On altal tartott tanéran,
csoportfoglalkozason?
Kérjik, vegye figyelembe, hogy ennek a kérdésnek nem minden alpontja értelmezheté valamennyi tanar
esetében! Ezért arra kérjiik, valaszoljon értelemszeriien, legjobb tudasa szerint.

Soha Majdnem
_— " - . minden
vagy Koriilbeliil a tanorak / csoportfoglalkozasok tanéran /
szinte
. . . , csoportfoglal-
soha negyedében felében haromnegyedében kozgson 9

30.1. Uj tananyagot ismertetek
(frontdlis tanari el6adas).

30.2. Vilagosan kozlém a tandra
céljat.

30.3. A didkokkal kdzdsen atnézem
az elkészitett hazi feladataikat.

30.4. A tanuldk kisebb
csoportokban dolgoznak, és
kozosen kell megoldast talalniuk
egy problémara vagy feladatra.

30.5. Eltér6 feladatokat adok
tanulasi nehézségekkel kiizd6
tanuldknak és/vagy azoknak, akik
az atlagosnal gyorsabban képesek
haladni.



30.6. A tanuldk javaslatait vagy
segitségét kérem a tanodrai
tevékenységek és témak
megtervezéséhez.

30.7. Azt kérem a tanuldktol, hogy
egy feladat/folyamat minden egyes
lépését jegyezzék meg.

30.8. A tandra elején réviden
Osszefoglalom az el6z6 o6ra
anyagat.

30.9. Ellen6rzom a didkok
(munka)flzeteit.

Soha Majdnem
- .. , . . minden
vagy Koriilbeliil a tanérak / csoportfoglalkozasok tanéran /
szinte
. . . , csoportfoglal-
soha negyedében felében haromnegyedében kozla?s:)n 9

30.10. A didkok olyan feladatokon
dolgoznak, amelyek teljesitéséhez
legaldbb egy hét sziikséges.

30.11. Kilon-kalén, egyénileg
foglalkozom a didkokkal.

30.12. A tanuldk elemzik és
értékelik sajat munkajukat.

30.13. Kérdésekkel ellen6rzém,
hogy a tananyagot megértették-e a
didkok.

30.14. A tanuldk képességeik
szerint kialakitott csoportokban
dolgoznak.



30.15. A didkok olyan produktumot
allitanak eld, amelyet valaki mas
fog hasznalni.

30.16. Répdolgozatot vagy tesztet
iratok vellk, amellyel felmérem a
tanuldsukat.

30.17. Arra kérem a didkokat, hogy
irjanak esszét, amelyben
hosszabban kifejtik sajat
gondolataikat és érveiket.

30.18. A didkok az Gjonnan
elsajatitott tananyagot 6nalléan
gyakoroljak tankényv vagy
feladatlapok segitségével.

30.19. A tanuldk megvitatnak egy
megadott témat és érvelnek egy
megadott allaspont mellett, amely
nem feltétlenll azonos a sajat
allaspontjukkal.

31. Most a munkakoréhez kapcsol6do tevékenységekrol és az azok elvégzéséhez sziikséges atlagos
heti idétartamrol szeretnénk kérdezni. Kérjliik, jelolje meg 6raban az alabbi tevékenységek
elvégzéséhez sziikséges heti atlagos idotartamot! Azokhoz a tevékenységekhez, amelyeket nem
végez, irjon O-t(nullat)!



Tevékenységtipus Ora/hét Irja be, idealis
esetben hany orat
szanna erre a
tevékenységre!

31.1. Osztalytermi tanitas, csoportban nevelési
feladatok ellatasa

31.2. Tandran, csoporton kivili szakkori és egyéb
szabadidds tevékenységek

31.3. El6készilet

31.4. Ertékelés, fejlédés nyomon kdvetése
31.5. Pedagdgiai adminisztracié

31.6. Tanulds, 6nképzés

31.7. Kutatas, fejlesztés, publikalassal kapcsolatos
tevékenységek

31.8. Pedagdéguskozosséggel kapcsolatos
tevékenységek

31.9. Vezetési feladatok

31.10. Szul6kkel valé kapcsolat épitése, kiils6
kapcsolatépités

31.11. Egyéb:

Ossz: Ossz:

Mentés

32. Az OECD PISA felmérését bizonyara ismeri. A magyar diakok hogyan teljesitettek a kiilonb6z6
kompetenciateriileteken a 2012-es vizsgalat szerint?



Kompetenciateriilet OECD-atlag OECD-atlag OECD-atlag Nem tudja
alatt koriil felett

32.1. Matematika
32.2. SzOvegértés
32.3. Természettudomany
32.4. Problémamegoldd készség
32.5. Digitalis szovegértés
33. A korabbi évekhez viszonyitva fejlodés, stagnalas, vagy romlas kovetkezett be az alabbi
teriileteken a PISA vizsgalat eredményei alapjan?

Romlas Stagnalas Fejlodés Nem tudom
33.1. Matematika
33.2. Szovegértés

33.3. Természettudomany

34. Az OECD a legutobbi két PISA vizsgalatban a digitalis szovegértést is mérte. Hogyan tudja, a
PISA 2012-es digitalis szovegértés terén Eurépan beliil hol helyezkednek el a magyar tanulok
teljesitményiik alapjan?

Legels6 helyen

Elsé harmadban
K6zéps6 harmadban
Utolsé harmadban
Legutolsé helyen
nem tudom

35. Mire bliszke pedagogusként? Kérjiik fejtse ki:



Végiil néhany személyes adatot, informaciot szeretnénk kérni Ontél.

36. On melyik évben sziiletett?

v

37. Az On neme

férfi
no

37.1. Volt-e gyeden vagy gyesen az elmult harom évben?

igen
nem

38. Mi az On legmagasabb iskolai végzettsége?

Erettségi
Féiskola
Egyetem
Tudomanyos fokozat

39. Ez egyben az On pedagégus-szakképzettsége is?

igen
nem

40. Mi a legmagasabb pedagogusi végzettsége?



Nincs pedagogusi végzettség
Féskola
Egyetem

41. Van-e egyéb kiegészito végzettsége?

van
nincs

41.1. Milyen kiegészito végzettsége van?
Ha toébb is van, kérjik, mindegyiket jeldlje!

Posztgradualis képzés

Kiegészitd szakképzettség (pl. fejlesztépedagdgus)
Pedagdgia szak

Pedagdgus-szakvizsga

Kozoktatasi vezetd

Vezet6 6vodapedagdgus

Egyéb, éspedig:

41.1.1. Pedagégus-szakvizsga milyen teriileten?

42. Rendelkezik-e PhD-vel vagy annak megfelelo tudomanyos fokozattal?

igen
nem



42.1. Kérjiik, jelezze, hogy milyen teriileten szerezte a PhD-jat?

Pedagdgia- pszicholdgia

Az iskolaban tanitott tdrgyat megalapoz6 tudomany
A tantargy tanitdsdnak moddszertana

Egyéb

42.2. A PhD megszerzésének éve:

v

42.3. Kérjiik, adja meg, hany kozleménye jelent meg a fokozat megszerzése o6ta

42.4. A PhD megszerzése 6ta jelent-e meg monografia jellegii miive? (Disszertaciéjat és az On
altal szerzoként jegyzett tankonyveket kivéve!)

igen
nem

42.5. Kérjiik, becsiilje meg, eddigi palyafutasa soran 6sszesen hany publikacidja sziiletett.

darab

42.6. Kérjiik, valaszoljon, mennyire tudja tanitasi gyakorlataban PhD-tanulmanyai soran
megszerzett tudasat kamatoztatni! Ertékeljen 10 foku skalan! (1- egyaltalan nem, 10 - teljes
mértékben)

Mentés



43. Rendelkezik-e DLA tudomanyos fokozattal?

igen
nem

43.1. A DLA megszerzésének éve:

v

43.2. Kérjiik, adja meg a fokozat megszerzése 6ta a legfontosabb 3 miivészeti alkotasat,
eloaddestjét, kiallitasat!

43.3. Kérjiik, valaszoljon, mennyire tudja tanitasi gyakorlataban a DLA-tanulmanyai soran
szerzett tudasat kamatoztatni. Ertékeljen 10 fokl skalan! (1 - egyaltalan nem, 10 - teljes

mértékben)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

44. Hany éve tanit-nevel?

A jelenlegi a v | tanévem, nevelési évem.

45. On

intézményvezetd
intézményvezet6-helyettes
beosztott pedagdgus

46. Kérjiik, jelolje, hogy milyen intézménytipusban folytat nevel6i, oktatoéi tevékenységet. (tobbet is
valaszthat)



ovoda

altalanos iskola alsé tagozat

altalanos iskola fels6 tagozat

8 évfolyamos gimndzium

6 évfolyamos gimnazium

4 évfolyamos gimnazium

szakkozépiskola

szakiskola

kollégium

szakmai szolgaltaté

szakszolgalat

gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény
kdznevelési Hidprogramok keretében foly6 nevelés-oktatas
felsGoktatas

egyéb:

46.1. Kérjiik, jelolje, milyen tantargyakat tanit jelenleg!

1. v
2. v
3. v
Egyéb:
Egyéb:

Egyéb:



46.2. Kérjiik, irja be, mi az On f6 szaktargya!

46.3. Kérjiik, jelolje meg szakmai teriiletét!

gyo6gypedagogia

alapfoku mivészeti nevelés
gyermekvédelmi és javitdintézeti nevelés
pedagdgiai szakszolgalat
pedagdgiai-szakmai szolgaltatas

47. Hogyan jellemezné intézménye tanuléinak, gyermekeinek tarsadalmi hatterét?

Tobbségében hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk, gyerekek.
Tobbségében nem hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk, gyerekek.
Szocialis hattér vonatkozdsaban heterogén tanuldi 6sszetétell tanuldcsoport /gyermekcsoport.

Mentés

48. Az On intézménye melyik megyében van?

v

49. Az On intézménye milyen tipusi telepiilésen van?
v
50. On teljes munkaidében vagy részmunkaidében dolgozik ebben az intézményben?

Kérjik, valamennyi intézményi szakmai feladatat egylittesen figyelembe véve jelblje meg alkalmazotti
statuszat!



Teljes munkaidében
Részmunkaidében (a teljes munkaidds éraszam 50-90 szazaléka)
Részmunkaiddben (a teljes munkaidds draszam kevesebb, mint 50 szazaléka)

'Y P

igen
nem

51.1. Amennyiben a mesterpedagogusi fokozatba sorolashoz sziikséges lenne portfélié
feltoltése, hajlandé lenne-e ra?

igen
nem

52. A kivalasztasra keriilo pedagdégusok fél éven at részt vesznek a projektben. Ez a kovetkezo
tevékenységeket jelenti: egy erre kifejlesztett weboldalon folyamatos kommunikacio,

”wr

fokuszcsoportos megbeszélésen részvétel; interja, kérdoiv kitoltése; javaslatok megfogalmazasa;
anyagok véleményezése, nyilvanos portfolio készitése és fejlodési terv irasa. Kérjiik,
nyilatkozzon, hogy kivalasztasa esetén hajlando6-e részt venni a projektben a fenti feltételekkel?

Vallalom, hogy amennyiben kivalasztasra keriilok, egyiittmi{ik6dom a projektben.

igen
nem

53. Egyéb megjegyzés (Ha valami kimaradt a kérdoivbél, amit fontosnak tart, itt leirhatja.)

54. Az 6n intézményének OM kaddja:
Ha tébb intézményben dolgozik, akkor azt jel6lje, ahol a legtébb idét tanitja



Koszonjiik, hogy valaszaival segitette munkankat!
Tovabbi munkajahoz sok sikert kivanunk!

| Mentés || A kérdéiv elkilldése |

A kitoltést ezen a linken késobb is folytathatja:
http://www.t-tudok.hu/pedagogusminosites_online_kerdoiv/?form&ksid=12-


http://www.t-tudok.hu/pedagogusminosites_online_kerdoiv/?form&ksid=12-......&sp=1

