|
T-TUDOK
Tudasmenedzsment és Oktataskutatd
Kézpont Zrt

Gati Annamaria-Lannert Judit-Németh Szilvia-
Zigon Bertalanné:
Egy atfogo tanodaértékelés tapasztalatai

avagy mire jo a tanoda és mire nem, az adatok tiikrében

2013



Tartalomjegyzék

1.

2.

7.
8.

A KUAtASTOl TOVIACI ... e 3
1.1 Azelemzés KOrlatal .......ccooiiiiiiiiiiii s 3
A kvantitativ vizsgalat eredmMeENyei .......cccoecviiiiiiiiiiiciec s 4
2.1 A tanodakba JArd GYEreKek........covviiiuiiiiiiiiiiiciii e 4
2.2 Miben fejlédtek a tanodas gyerekek és miben nem?...........ccccevviiviiiiiiiiiic i 6
2.3 A matematikai készségek fejl0dese........oovviiiiiiiiiiiiiiiii 7
2.4 Az induktiv-deduktiv gondolkozas terén meglévo fejlodes.........covviriniiiininnnnnn, 12
2.5 A motivacios szintek €s VAItOZASUK..........ccooiiiiiiiiiii 15
2.6 A tanulok matematikai és induktiv-deduktiv gondokozasi készségiikre hatd
10110 7/0 )PP TP 20
A kvalitativ kutatds eszkOzei €S MOASZETEI ........cvvvveiviiiiiieiiiie e 23
3.1 Az intézményi monitoring-program fO szakaszai ..........cccecevevrivieiiiiieiiiee e 23
3.2 A kvalitativ kutatas helyszineinek a Kivalasztasa............ccoevvriieniiiiiiciiciineen, 23
A kvalitativ vizsgalat eredmeEnyel .......c.ccoeeiiiiiiiiiieie e 25
4.1 A tanodak mMUKOAELON ....c.veiieiieiiiiieiie e 25
4.2 A tanoda altal képviselt legfobb értékek, tanoda jellemzoi .........coceevveeiiiiiicinnnne. 25
4.3 A tanodéak elhelyezkedése, fO funkcidik ........ccovvveiiiiiiiiiiii e 27
4.4 A tanodak MUNKATATSAL.....ccoviiiiiiiiiiie s 27
4.5 A tanodasok Kivalasztasa, tODOIZAS ..........ccveeeiiiiiiie it 28
4.6 A tanoddk mUKOAEST TN ......uveiuiiiiiiiiieie e 28
4.7  Tanitas-tanulds folyamata...........cccoceriiiiiiiiicii e 29
4.8  EYeNni fEJIESZES . ....ueiiiiiiiiiiiii e 30
4.9  Pedagdgiai munka rt€keleSe .........cooiiiiiiiiiiiiiiiieie e 30
4.10 A tanoda partneri KapCSOIAta ............cceciueiieiieerieiie s 31
411 Tervek @ JOVOTE NEZVE ....c.uvrueeieeiiiiieiiieie sttt sttt nneas 31
Az 6t fejlesztési helyszin szakmai-mindségi fejlesztésének tapasztalatai..............ceeuee. 32
9.1 Alapitok, fenntartOk ... 32
9.2 AtanodaK JEIIEEE.......oiviiiiiiiiiiei i 33
5.3 A tanulast segitd foglalkozasok helyZete ............ccovvvriiiiiiiiiiiiieic e 34
9.4  Tanuldsi KOTNYEZEt ......cccviiiiiiiiiiiiiiice s 36
9.5 A tanoda szakmai IrANYITASA........ceiririeriiriieiii e 38
Kovetkeztetések €s javaslatok.........cccovviiiiiiiiiiii s 39
6.1 A kvalitativ vizsgalat f0 konkIUziOi ...........cccoeviiiiiiiiiii e 39
6.2 A szakmai-mindségi fejlesztési munka f6 konKIGzi6i................ccoooveiiiniiennn, 39
6.3 A kvantitativ vizsgalat KONKIOZIO1........ccocveiiiiiiiiiiiicc e 41
6.4 JAVASIALOK ... 42
6.5  Fejlesztési Javaslatok............ccoccooiiiiiiiiiiii e 43
[rodalomjeEYZEK ......ccviiiiiiiiici e 45
FUGEEIEK ...t 47



1. A Kkutatasroél roviden

A Roma Oktatasi Alap megbizasabol a 2012/2013-as tanévben 19 tdmogatott tanoda szakmai-
pedagdgiai munkajat kovettiik nyomon.®? A program eredményességét egyrészt a didkok
kompetencidinak tesztelése, masrészt a helyszini monitoring-latogatasok soran kvalitativ
technikakkal gy(jtott informdciok elemzése, valamint szamszerisithetd adatokon alapuld
indikatorok (tanodai jelenlét, évvégi/félévi osztalyzatok) altal vizsgaltuk.

A tanodasok korében harom idépontban tortént mérés — bemeneti mérés: oktoberben, idokozi
mérés februarban, és kimeneti mérés majusban. Uj mérési eszkozok, azaz 1j
kompetenciatesztek kidolgozasa a rendelkezésre allo id6keretnél joval tobb id6t igényelt
volna, igy mar nagymintan kiprobalt és bevalt, a SuliNova adatbankbél? letdlthetd, teszteket
hasznéltunk fel. A tanulok demografiai adatainak az Gsszegyiijtése egy sajat készitésii un.
tanuloi hattérkérdoiv segitségével tortént. A bemeneti és kimeneti mérésekre négy telepiilés 5
iskolajaban is sor kertlt, természetes kontrollcsoportként hasznalva a tanodas gyermekek
iskolai osztalytarsait. Az adatfelvétel eredményeként elkésziilt tisztitott adatbazis 342 tanodas
(69%) és 154 kontroll csoportos (31%) didkot tartalmazott.

A vizsgalt 19 tanoda mindegyikében sor keriilt strukturalt intézményi és felhasznaloi
adatgylijtésre is — 5 helyszin esetében ezt a latogatast a T-Tudok munkatdrsai végezték,
melynek tapasztalataira épitve alakult ki az a kvalitativ kutatasi eszkdzcsomag, amelynek
segitségével a tovabbi 14 tanoddban a Roma Oktatasi Alap két munkatarsa gylijtott adatokat.
A tanodai latogatasok célja volt az is, hogy a tanodéknak visszajelzést adjunk a munkéjukrol
ugy, hogy a tapasztalatokat be is tudjak épiteni a gyakorlati munkajukba. A latogatasok soran
interjukat készitettiink a tanoda vezetdivel, foglalkozasvezetdivel, valamint fokuszcsoportos
beszélgetéseket készitlink a sziilokkel, gyerekekkel. A tanoddkban — a projekt fejlesztési
szakértdjének segitségével — foglalkozas-megfigyeléseket is végeztiink. A projekt soran
kidolgozasra keriilt egy olyan online feliilet, amely nemcsak kutatasi célu adatgytijtést tett
lehetové, hanem a tanoddk szdmadara a program soran és a tovabbi miikdodésiik soran is e-
naploként tud milkddni, valamint a fejlesztémunka produktumaként tanodai Onértékelési
eszkozcsomag is sziiletett.

A kutatasi programban létrejott adatbazisok adatait mintegy kontrolként kiegészitettiik, a
2011/12-es évi KIR-STAT adatbazis intézményi aggregalt szintii hianyzasi adataival, illetve
az Orszagos Kompetenciamérés 2011-es intézményi szintli adataival.

A kutatas soran gytijtott és elemzett adatok, informaciok segitségével lehetdség nyilt arra,
hogy a monitoring-program fejlesztési szakértje kidolgozzon egy olyan lehetséges tanoda
modellt, amely a jelen projekt tapasztalataira €piild monitoring-rendszerrel kiegészitve
intézményi jo gyakorlatként tudna mitkddni.

1.1 Az elemzes korlatai

! A kutatas vezetdje Németh Szilvia volt, a kutatdsban a tanulmany szerzdin kiviil részt vettek még: Fabian
Méria, Molnar Eva, Szarvas Hajnalka
2 http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt_menu=3721
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Elemzésiink egyik kulcskérdése az volt, hogy a tanodaba jaras Osszefliggésben all-e a
kompetenciaeredményekkel, képes-e kompenzalni a hatranyos helyzetli didkok lemaradasait.
Ez implicite azt a feltevést is tartalmazza, hogy a tanodak célja a tanulok kompetencidinak
fejlesztése. Ugyanakkor a tanoddk tOobbsége igencsak eltérd céllal, korcsoporttal ¢&s
modszerekkel mukodik, igy az egységes megitélésiik ¢és értékelésiik igen korlatozott. A
kutatds soran egyarant alkalmaztunk kvalitativ és kvantitativ modszereket, bemeneti ¢és
kimeneti méréseket €s foglalkozas megfigyeléseket, méghozza nemcsak tanodas, de a tanodas
gyerekek nem tanodas osztalytarsainak kontrollcsoportjaban is. Ugyanakkor, habar a
modszertani apparatus szinte teljes mértékben feldlelte a programértékelések soran elvart
eszkoOztarat, mégis érdemes felhivni a figyelmet, hogy vannak olyan korlatok, ami miatt e
projekt sordn az értékelés modszertanilag megalapozott volta igencsak korlatozott maradt.

1.) A tanodak mikodése meglehetdsen hektikusnak mondhatd a strukturalis alapokbol
tamogatott magyarorszagi fejlesztésekre jellemz6é nem folyamatos finanszirozas miatt.
A 19 tanoda tobbsége addig miikddott, amig pénzt kapott, igy eléfordult, hogy a
kimeneti mérés soran mar nem miikodott a tanoda.

2.) A tanodak tobbségében mar korabban is ott voltak a gyerekek, igy lehetséges, hogy a
fejlesztések nagyobb iiteme kordbban lezajlott. A mintaba keriilt tanodédba jaré didkok
atlagosan 2,8 éve jartak tanodaba.® Ezaltal nem a valodi kezdéskor keriilt sor a
bemeneti mérésre, ezaltal a valosagos fejlddés kisebbnek mutatkozhat.

3.) A kompetenciak fejlesztése hosszabb i1d6t igényel, néhany honap alatt a fejlédés
mértéke viszonylag csekély is maradhat. Raadasul a gyerekek fejlddési iliteme igen
valtozo, ezért a nem nagymértékli novekedés nem jelenti feltétleniil azt, hogy nincs
hosszabb tavon fejlédés.

4.) A tanodak kvalitativ vizsgalata ravilagitott arra, hogy a tanodak mogott nincs egy
egységes modszertan, igy akar egy pozitiv hatds esetében is igen nehéz annak okét
operacionalizalni.

2. A kvantitativ vizsgalat eredményei

A kvantitativ vizsgalat soran tanul6i hattérkérddivvel probaltuk felderiteni, kik jarnak a
tanoddba. A matematika, induktiv és deduktiv gondolkodads és motivaciok terén pedig
bemeneti €s kimeneti méréssel probaltuk kideriteni, a kontrollcsoporthoz viszonyitva
kimutathat6-e a tanodak hozzdadott értéke valamilyen teriileten.

2.1 A tanodakba jaro gyerekek

Az adatok azt mutatjak, hogy a tanodak jol 16tték be célcsoportjukat, a tanodas
gyerekek valoban a hatranyos, roma szarmazasua gyermekek koziil keriilnek Kki.
Ugyanakkor a kontrollcsoporthoz képest a kiilonbség nem drdmai. Ez érthetd, hiszen a
tanodas didkok ¢és a kontrollcsoportot alkotd osztalytarsak kozt sok hasonlosag is van, hiszen
egyébként nem lehetett volna megfeleld kontrollcsoportot 1étrehozni. A didkok étlagéletkora
12,5 év, a tanodas didkok és a kontrollcsoportba tartozé didkok nem kiilonboznek egymastol
életkor tekintetében.* A nemek szerinti megoszlas szintén hasonld a két csoportban, a tanodas
diakok kozott 50-50, a kontroll csoportban pedig 45-55 szazalék a lanyok és a fitk aranya. Az
osztalyismétlok aranya nem kiilonbozik szignifikansan a két csoportban, a tanodaba jarok

% Az atlaghoz tartoz6 szoras 2.2 év.
4 A tanodas didkok 4tlagéletkora 12.6 év, a kontroll csoportos didkoké 12.3 év. A két 4tlag kozti kiilonbség bar
0.05 szinten statisztikailag szignifikans, gyakorlati jelentGséggel a kutatas szempontjabol nem bir.



korében 17, a kontroll csoportban 13 szadzalék azok aranya, akik mar ismételtek osztalyt
iskolai palyafutasuk soran.

Ugyanakkor bizonyos paraméterek mentén tapinthatok a kiilonbségek. A tanodas didkok 90, a
kontroll csoportba tartoz6 didkoknak pedig valamivel tobb, mint a negyede (27%) vallotta
magat roma szdrmazistnak.® A tanodasok kozt nemcsak tobb a roma, de kisebb aranyban
rendelkeznek olyan alapvetd tanulast segité eszkozokkel, mint a konyvek, az irdasztal vagy a
szamitogép. A tanodas didkokra joval inkabb jellemzd, hogy nem a lakohelyiikdn jarnak
iskolaba. Mig a tanodaba jarok tobb mint harmada (37%) ingéazik a lakohelye és az iskola
kozott, addig a kontroll csoportba tartozok koziil ez csak minden tizedik didkra igaz.® (ldsd 1.
tablazat)

1. tablazat
A tanodas gyerekek és a kontroll csoport néhany tulajdonsdga, (%)
‘ Tanodaba jar | Kontroll
Az apa
Dolgozik, dllandé munkahelye van 50 74
Rendszeres alkalmi munkai vannak, de nincs alland6 munkahelye 13 10
Ritkan van alkalmi munkaja, de tdbbnyire otthon van 9 1
Nem dolgozik sehol sem, munkanélkiili 11
Gyes/Gyed-en van - -
Nyugdijas, rokkant nyugdijas 3 1
Haztartasbeli - -
Egyéb 13 8
Az anya

Dolgozik, dllandé munkahelye van 31 45
Rendszeres alkalmi munkdi vannak, de nincs allandé munkahelye 9 7
Ritkan van alkalmi munkaja, de tobbnyire otthon van 8

Nem dolgozik sehol sem, munkanélkiili 18 16
Gyes/Gyed-en van 9 8
Nyugdijas, rokkant nyugdijas 0 1
Héztartasbeli 14 11
Egyéb 11 7

Van
szamitogépe 73 88
konyve 74 84
irbasztala 73 91
Egyéb

Roma 90 27
I,ngézik 37 10
Evet ismételt 17 13

5 Roma szarmazasunak soroltuk be mindazokat, akik valamennyire roma szarmazasunak vallottik magukat.
Chi2: 201.52; szig.: 0.000
6 Chi2: 37.53; szig.: 0.000



A didkok mindkét csoportban atlagosan kdzepes tanulonak tartottdk magukat, bar a tanodaba
jarok 3,3-as és a kontroll csoport 3,4-es atlaga kozti kiilonbség statisztikailag szignifikans, a
gyakorlatban nem jelent értelmezhetd kiilonbséget. ’

2.2 Miben fejlodtek a tanodas gyerekek és miben nem?

A matematika teriiletén mind a tanodas gyerekek, mind a nem tanodas gyerekek fejlodtek, a
deduktiv gondolkodas terén viszont mar csak a tanodas gyerekek, az induktiv gondolkodas és
a motivacidk terén pedig mar nincs fejlodés (lasd 2. tablazat). A size effect a tanodasok
gyerekek esetén a deduktiv gondolkodds esetén 0,27%, a matematika esetén 0,58, a nem
tanodas gyerekeknél a matematika esetén ennél erésebb a hatas, 0,65. Ez 6nmagéaban is
sokatmondd, vagyis a deduktiv gondolkodas terén a tanodas gyerekeknél latunk hatast, de
mértéke viszonylag gyenge, a matematika esetén a hatds erdsebb, de a kontrollcsoport esetén
még nagyobb. Ez kissé kérdésessé teszi, hogy ahol volt fejlédés, tényleg sikeriilt-e a
kontrollcsoporthoz képest szignifikansan javitani a tanodas gyerekek eredményein?®

2. tablazat
A tanodas és nem tanoddas gyerekek fejlodési eredményei bizonyos teriileteken

Paired Samples Test?
Paired Differences
95% Confidence Interval of the
Difference
Std. Error
Mean | Std. Deviation Mean Lower Upper t df Sig. (2-tailed)
Pair1  KIMENETMOTIVszazalek- | 75137 19,94322 180557 -2,82324 4,32598 416 121 678
BEMENETMOTIVs zazalek
Pair2  ki_induktiv-bi_induktiv -18079 3,57883 26900 - 71167 ,35009 -672 176 502
Pair3  ki_deduktiv-bi_deduktiv | 1,20339 444069 33378 54466 1,86212 3,605 176 ,000
Pair4  kmatekszazalek - 11619 20296 01552 08555 14683 7486 170 000
bmatekszazalek

a. Xtanodas 10 = tanodas

7T:-1.88; szig.: 0.03

8 Cohen’s D, kimeneti atlag-bemeneti atlag/szoras, 0,2=gyenge, 0,5=kdzepes, 0,8=erds

9 Matching technikdval meg lehetett volna nézni a két csoport kozotti fejlédés valds mértékét, de erre nem igazan
volt lehetség, miutdn nem randomizalt kisérletrdl volt szo, €s a kontroll csoport, bar hasonld kdzegbdl és
hattérbol jottek, de kevésbé hatranyos helyzetiieknek szdmitottak. Ez a fajta 6sszehasonlitas kvazi kisérletnek
tekinthetd.



Paired Samples Test*

Paired Differences
95% Confidence Interval of the
Difference
Std. Error
Mean [ Std. Deviation Mean Lower Upper t df Sig. (2-tailed)
Pairt  KIMENETMOTIVszazalék- | 3,65385 23,05248 2,85931 -2,05828 9,36597 1,278 64 206
BEMENETMOTIVs zazalek
Pair2  ki_induktiv- bi_induktiv -,02000 3,15582 31558 -64618 60618 -063 99 950
Pair3  ki_deduktiv-bi_deduktiv 62000 4,35259 43526 -,24365 1,48365 1,424 99 157
Pair4  kmatekszazalek - 12612 19279 01947 08747 16477 6,476 97 000
bmatekszazalek

a.xtanodas10 = nem tanodas

2.3 A matematikai készségek fejlodése

Miutan a tanoddk szdmara a hivatalos oktataspolitika a fejlesztési pénzekhez val6d hozzajutas
kritériuman keresztiil elsdsorban a tanulmanyi eredményesség javitasat tizte ki célul, ezért
megvizsgaltuk, hogy egy kiemelt kompetenciateriileten, a matematika terén, milyen
valtozasok torténtek.

A matematikai készségek terén a méréseink alapjan a tanodakban szignifikans fejlodés
mutathaté ki, ugyanakkor a matematikai tudas még igy is elég alacsony szintiinek
mondhaté. Matematikdbol!® a tanoddba jaro didkok bemeneti eredménye szignifikdnsan,
atlagosan 3 ponttal volt alacsonyabb, mint a kontroll csoportba tartozé gyerekeké (1. abra).!t
A Kkimeneti kiilonbség azonban mar csak 1,85 pontos volt, ami 5 szazalékos szinten nem
bizonyult szignifikans kiilonbségnek.'> A tanodas diakok tehat az elsé mérés alkalmaval
mindkét teszten gyengébben teljesitettek, mint kontroll csoportos tarsaik, de az év végére,
matematikabol eltiint a szignifikdns kiilonbség a két csoport kozott. A matematikai
készségek terén a méréseink alapjan a tanodakban szignifikans fejlodés mutathaté ki,
ugyanakkor a matematikai tudas még igy is elég alacsony szintiinek mondhato.
Matematikab6l'® a tanodaba jaré didkok bemeneti eredménye szignifikansan, atlagosan 3
ponttal volt alacsonyabb, mint a kontroll csoportba tartozo gyerekeké (1. abra).!* A kimeneti
kiilonbség azonban mar csak 1,85 pontos volt, ami 5 szizalékos szinten nem bizonyult
szignifikans kiilonbségnek.

1. abra
A tanodaba jaré és a kontroll csoportos didkok atlageredménye a matematikai
kompetenciat méro teszten (pont)

10171 tanodas és 99 kontroll csoportos didk adatai alapjan
111:-3.19; szig.: 0.000
2. -1.50; szig.: 0.067
13171 tanodas és 99 kontroll csoportos didk adatai alapjan
141 -3.19; szig.: 0.000
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Amennyiben ezt az eredményt kdzelebbrdl is megvizsgaljuk, azt lathatjuk, hogy a hatodik
évfolyamon a tort és szdzalékszamitas terén a tanodaba jarok nagyobb javulast mutatnak a
masodik mérésen, mint a kontrollcsoport tagjai (ldsd 2-3. abrdk).*

15 Bar a hatas mértékét tekintve a kontrollcsoportnal nagyobb mértéket latunk, pedig itt nem volt , treatment”.



2-3. abra
A tort és szazalékszamitas eredményei az els6 és a masodik mérés soran a tanodas
gyerekek kozt és a kontrollcsoportban (Az els6é kérdéstél a kilencedikig egyre nehezedik
a feladat)

Kontroll csoport nélkiil (6.) Kontrollcsoport (6. évf.)
100% 100%
90% 90%
80% 80%

70%

"4

A}
60% 60%
50% K A ——|. mérés 50% \ A —0— 1. mérés

40% —— 1. mérés 40% —— . mérés
30% 30%
20% 20% \ / ¥
10% v 10%
0% 0%
12 3 4 5 6 7 8 9 12 3 4 5 6 7 8 9

JelentGsebb javulas észlelheto a 3., 4., illetve 5. feladat esetében, valamivel csekélyebb az 1.,
7. és 9. feladatoknal. Roml6 tendencia csak a 2. feladatnal mutatkozik, de az is csak néhany
szazalék, a teljesitmény nem zuhant szamottevé mértékben. A kontrollcsoportban mérhetd
hanyatlobb teljesitmények, illetve a tanodiakba jaré tanuléknal érezheté javulas
mindenképpen azt mutatja, hogy a tanodak miikodésének van értelme, hiszen allando
megsegités mellett a gyerekek jobb teljesitményre lesznek képesek. Az azonban elkeserito,
hogy mar az els6 harom feladatnal sem érnek el kimagaslo eredményeket sem tanodas, sem a
kontroll gyerekek, pedig az als6 tagozat 3. és 4. évfolyaman mar taldlkoznak ilyen tipusu
feladatokkal, még ha csak tevékenységbe dgyazva is, illetve rajzos formakban. A megoldasi
technikdkat azonban elvileg elsajatittatjak veliik.

Kiilondsen a 3. és a 4. feladatnal lehetett nagyon jol latni, hogy a gyerekek nagy szazalékanak
nincsen megoldasi modszere, technikdja arra, hogy kiszamitsa 12-nek az Otnegyed részét,
illetve meg tudja hatarozni, hogy minek a kétotod része a 18. Egyértelmi, szinte magatol
kovetkezik a tény, hogy az alapismeretek hianyossagai miatt nem lehet raépiteni az uj
matematikai ismereteket az eddig tanultakra. Nem arrél van sz véleményiink szerint,
hogy elfelejtette a tanult technikakat, hanem arr6l, hogy nem is volt birtokaban semmilyen
modszernek, amellyel az ilyen tipust feladatokat meg lehetne oldani. Még egy egyszerii rajzot
is képtelenek voltak felrajzolni, ami pedig mar elvarhat6 lett volna — attdl fliggetlentil, hogy
tanodasok, avagy nem. Talan nagyobb, mérhetdbb sikerek lennének elérhetdk, ha mar az alsé
tagozatban megkezdddhetne a hatranyos helyzetli gyerekek megsegitése, mert a tapasztalatok
azt bizonyitjak, hogy 5.-ben mar nagyon nehéz letenni az alapokat és megtanitani emellett az
osztalyfokanak megfeleld matematikai ismereteket. Erdemes lenne azt is megnézni, hogy a
tanodasok koziil hanyan diszkalkuliasok, vagy diszlexiasok, hiszen 6k még nagyobb
hatrannyal indulnak, illetve még specialisabb megsegitést igényelnek.®

Az 5., illetve a 6. évfolyamhoz hasonl6éan a 7. évfolyam elért eredményei is javuld tendenciat
mutatnak, taldn csak a 2. feladat kivétel ez aldl, de ott sincs jelentds negativ eltérés.

16 Erre vonatkozdan nem rendelkeztiink adatokkal.




A 19 feladatbdl 13-nal a megoldasi sikeresség 40 % alatt van, ami a feladatsor 68 %-a, illetve
ebbdl 6 még a 20%-ot sem iiti meg, 5 feladat esetében pedig 10 % alatt marad, ami nem tal
biztatd. A ,legsikeresebbnek” bizonyult az 1., 5. és 9. feladat megoldasa, ami azt mutatja,
hogy a gyerekek nagy része csak a legalapvetébb fogalmakkal van tisztaban, de
elvonatkoztatni, osszetettebb feladatokban alkalmazni a megszerzett tudast mar
képtelen. A 9. feladatban sokan jol megallapitjdk példaul, hogy melyik a szazaléklab,
szazalékérték, illetve alap a megadott értékek kozil, de a 10. feladatban mar nem tudja a
szamitds modjat leirni. A magasabb szamu feladatoknal pedig mar teljes a kudarc, a
sikertelenség, az eszkoztelenség. A tanodaba jard gyerekeknél is lathaté a teljesitmény
javulasa, talan egy kissé nagyobb mértékben (lasd 4. dabra) mint a nem tanodas gyerekek
esetében.

4. abra A tanodas gyerekek tort és szazalékszamitas eredményei a 7. évfolyamon

Kontrollcsoport nélkiil (7.évf.)

100%
90%
80% &
70% 4§\
60%

507: \\ /\ A —&— |. mérés
40%

30%
20%

24 Y i S AN

o
4 @

1 2 3 4 5 6 7 8 9 100 11 12 13 14 15 16 17 18 19

—&— Il. mérés

Mindenképpen biztato jelnek szdmit, hogy jelentds javulds van kiilondsen a 4., 5., 9. és 13.
feladat esetében. Ez mindenképpen a tanodaban folyd munka fokozatos beérését mutatja,
hiszen mindegyik feladatnal a targykorre vonatkoz6 alapvetd ismeretek kell alkalmazni, ami
egyre nagyobb szazal¢kban sikeriil is. Ez pedig alatamasztja azt, a fentieckben mar emlitett
gondolatunkat, hogyha elébb kezdik el a fejlesztést (pl. mar a szamolasi készség
kialakitasanal), akkor az eredmények valtozasai sokkal pozitivabb iranyt is vehetnek.
Nem ad ugyanis bizakodasra okot az, hogy még mindig 9 feladat teljesitménye van 20 % alatt,
tehat bdven van még mit tenni ezen a téren.

5. abra A kontrollcsoport teljesitménye a tort és szazalékszamitas terén 7. évfolyamon

Kontrollcsoport (7. évf.)

100%
90% —\

80% |4
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i \
— SN A
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A kontrollcsoport esetében nem tapasztalhatdo kimagaslo javulas egyik feladatnal sem, talan
csak a 11. és a 17. feladatnal 1athaté nagyobb tavolsag a két diagram pontjai kozott, kiilondsen
a 11. feladatnal lathaté tobb mint 30%-os emelkedés (lasd 5. dbra). Vagyis annak
megfogalmazasa, hogy hogyan szamitjuk ki a szazalékértéket, mar sokkal jobban megy,
esetenként mar formuléaval is fel tudjak irni, de a gyakorlatban (példaul a 10. feladatnal)
mégsem tudjak alkalmazni ezt a tudast legalabb ugyanannyi szazalékban.

Igaz ugyan, hogy a kontrollcsoport teljesitménye alapvetden jobb, mint a tanodakba jaroké, de
a tanodasoknal jobban mérhetd, lesziirhetd a javulo tendencia.

A 6. abran hasonlitottuk Ossze a tanodaba jard 7.-es és 8.-os tanulok teljesitményét, ami
Osszességeben javulast jelez szinte minden feladat esetében. Ez a fajta javulas azonban semmi
esetre sem megnyugtatd, hiszen a teljesitmények nagy hanyada igy is 40%, illetve 20%
alatti, bar az dicséretes, hogy a 10 % alatti eredmények szama is csokkent.

6. abra A tanodas gyerekek teljesitménye 7-8. évfolyamon a matematika terén

Kontrollcsoport nélkil (7-8.)

100%
90%

80% *\
70%
KXY

60%
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40% - —&— Il. mérés
30%

VAL A

10%
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A fentieket figyelembe véve, kiemelnénk a 7. feladat problémajat, hiszen tobbek kozott ez a
feladat az, amelynek megoldasa mindegyik tanodaba jard évfolyamon komoly gondot okozott
az els6 9 feladat koziil, amik gyakorlatilag az alapismeretek meglétét mérik, nem tartoznak az
Osszetettebb feladatok kozé. Nagy aranyban tapasztaltuk, hogy a gyerekek kivontak a 20-bol a
8-at és azt valaszoltdk, hogy 12 maradt. A ,hdnyad része” fogalma egyaltalan nem jelenik
meg, nem is gondoljak, hogy tovabb kéne vinni a feladat megoldasmenetét. Nem csak
matematikai problémardl van szo, hanem szovegértési — értelmezési gondokrol, illetve a
begyakorlottsag teljes hianyarol. Azaz még 7., 8. évfolyamra sem jutnak el odaig, hogy
egy ilyen feladat megoldasa készségszinten meg tudjon torténni. Ezért javasolhato a
tanodaba jaras kezdetének korabbi életkorban valo meghatarozasa, hiszen akkor még
lehetéség van azoknak a kompetencidknak a sikeres fejlesztésére, amelyek az ilyen
tipusu feladatok megoldasahoz elengedhetetleniil sziikségesek.

Az altalunk hasznalt tesztek arra is lehetdséget adtak, hogy a tanodas és kontrollcsoportos
gyerekek teljesitményét dsszehasonlitsuk az orszagos atlaggal. Ez alapjan azt lathatjuk, hogy
a bemeneti méréseknél nagyon elmaradnak az eredmények az orszdgos atlagtél mindkét
csoportban, és csak az 5-6. évfolyamokon tapasztalhatd az, hogy a kimeneti mérése
alkalmaval megkozelitik, vagy akar meghaladjak az orszagos atlagot (lasd 7. abra). Mas
szoval, tgy tlinik, hogy igazi fejlodés csak az 5-6. évfolyamokon tapasztalhatd, a 7-8.
évfolyamokon szinte alig tapasztalhat6 javulas. A magyar iskolarendszerben régoéta kritikus az
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altalanos iskolai felsé tagozat mindsége, Ugy tlinik, hogy az altalanos iskola utolso két
¢vfolyaman a hatranyos helyzetii iskolakban megall a fejlodés.

7. abra A tanodas és nem tanodas gyerekek fejlédése matematikabél az 5-8.
évfolyamokon az orszagos atlaghoz viszonyitva (orszagos atlag=zo6ld vonal, ahol a
mintaban szereplé tanulok meghaladjak az orszagos atlagot, nyillal jeloltiik)

0,6

0,5

0,4 —

0,3

0,2

0,1

= Tanodas bmatekszazalék = Tanodas kimatekszazalék

Nem tanodas bmatekszazalék Nem tanodas kimatekszazalék

5 6 7 8

Megjegyzés: bmatek: bemeneti matematika teljesitmény, kimatek: kimeneti matematikai
teljesitmény

2.4 Az induktiv-deduktiv gondolkozas terén megléva fejlodes

Az induktiv-deduktiv gondolkozas terén a tanodasok korében nagyobb fejlodés, de
alapvetden nem valtozik a kontrollcsoporthoz képest az elmaradasuk. A deduktiv ¢és az
induktiv gondolkodas a matematikai kompetencia altalanos képességei kozé tartozik. Ez azt
jelenti, hogy nemcsak a matematikatanulds soran, hanem madas tantargyakban, sot, a
mindennapi életben is fontos szerepet jatszanak. Bar mindkét alapképesség modellezhetd a
matematika alapstruktarainak segitségével, tehat kapcsolhaté a matematika alapjaihoz is, e
képességek megfeleld fejlettsége mas miveltségteriiletek fejlddése szempontjabodl szintén
meghatarozo, és iskolai fejlesztésiikre sem csak a matematikadrdkon, hanem szinte barmely
tantargy orain vagy akar tandrakon kiviil is sor keriilhet. A két képességteriilet feltarasara,
fejléddésének vizsgalatara iranyul6 kutatasok (pl. Vidakovich, 2002; Csapd, 2002) eredményei
szerint mind a deduktiv, mind az induktiv gondolkodas fejlddése sok éven at, nagy egyéni
eltérésekkel zajlik. A két alapképesség egyes komponensei mar az 6vodas korban is jo szintii
fejlettséget érnek el, mig masok esetében a fejlodés joval lasstibb, esetleg a kozépiskola
végére sem fejléddnek megfeleld szintre.
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A Deduktiv ¢és induktiv gondolkodas feladatlapok nem matematikai tudast, s6t, nem is
matematika-specifikus képességeket mérnek, hanem olyan mérdeszkozok, amelyek a
gondolkodas alapvetd, altalanos formainak, komponenseinek mérésére alkalmasak. Ennek
megfelelden a feladatlapok feladatai sem matematikai feladatok, jelentds résziik tantargyaktol
fliggetlen, semleges tartalmakat hasznal.

A tesztek készitéi felhivjdk a figyelmet arra is, hogy a deduktiv gondolkodas vizsgalt
OsszetevOinek fejlodése az 5. €s a 7., de kiilondsen a 7. és a 9. évfolyam kozott viszonylag
lassu, a szoérasok pedig kicsik, ezért néhany szdzalékos kiilonbség mar pedagogiai
szempontbdl jelentdsnek tekinthetd. Az induktiv gondolkodéas vizsgalt Gsszetevdi viszont
ebben az id6szakban gyorsabban fejlddnek, és a teljesitmények szordsa is nagyobb, ezért
ezeken a részteszteken csak valamivel nagyobb kiilonbségek szamitanak pedagogiai
szempontbol figyelemre méltonak.

Az induktiv-deduktiv gondolkozas terén is a bemeneti mérés soran rosszabbul teljesitettek a
tanodas diakok, mint a kontrollcsoport. A kimeneti mérés soran ez az elmaradas csekély
mértékben csokkent (lasd 8. abra). Az indukcids-dedukcios teszten gyakorlatilag szinte
azonos a bemeneti és a kimeneti teljesitmény, a tanodéba jar6é didkok atlagosan 1 ponttal, a
kontroll csoportba tartozé didkok pedig 0,6 ponttal értek el magasabb pontszamot, mint a
bemeneti teljesitményiik.!” ugyanakkor tudva, hogy ezen a téren a viszonylag kis iitemii
fejloédés is jelentésnek mondhatd a felsé tagozatos gyerekek kozt, ezért a tanodads didkok
korében tapasztalhaté enyhébb mértékben nagyobb iitemii fejlédés nem kicsinyelhetd le.

8. abra A tanodaba jaro és a kontroll csoportos didkok atlagos teszteredménye az
induktiv-deduktiv gondolkodast méro teszten (pont)

16

14,37 14,97
14

12

11,15 12,17
10

bemenet kimenet

=== tanoddba jard didk tanoddba nem jaré diadk

Kicsit arnyaltabb képet kapunk, ha kiilon vizsgaljuk a deduktiv és induktiv gondolkodast
mérd itemeket €s Osszehasonlitjuk az orszagos atlaggal. Jol lathatd, hogy a deduktiv
gondolkodas terén lathaté javulds, de joval az orszdgos szint alatt maradnak mind a tanodas,
mind a kontrollcsoportos tanuldk (ldasd 9. dabra). Az induktiv gondolkodas terén viszont az
orszagos atlag koriil talalhatok, ugyanakkor vegyiik észre, hogy az orszdgos atlag is nagyon

17F: 0.30; szig.: 0.584
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alacsony.'® Raadasul az induktiv gondolkodas terén a mintankban szereplé tanulok mintha
vissza is fejlddnének. Sok szakértd felhivta mar a figyelmet, hogy a felsd tagozaton, ahol meg
lehetne alapozni az Osszefiiggéseket is megérté gondolkodas alapjait, nem igazan torténik
valddi fejlesztés. A mechanikusabb jellegli, rutinszer(i feladatmegoldas és gondolkodas terén
tlinik csak sikeresebbnek az altalanos iskola felso tagozata.

A deduktiv gondolkodas sordn egy altalanos és igaznak feltételezett szabalybol, tételbdl vagy
torvénybdl kiindulva 1épésrdl 1épésre levezetlink egy konkrét szabalyt, tételt vagy torvényt.
Az induktiv gondolkodas soran a tanulok kozvetlen tapasztalataibol (tények, jelenségek,
folyamatok érzékelése, megfigyelése, észlelése) kiindulva, ezek elemzése (tulajdonsagok,
kapcsolatok, Osszefiiggések felismerése és leirdsa) révén jutnak el a fogalom kialakitasahoz.
Az induktiv gondolkodas foleg az ismeretek alkalmazasaban és a megértésben jatszik fontos
szerepet, sokan kapcsolatba hozzak a problémamegoldd készséggel, vagy intelligenciaval
(Csapo Bend: Az iskolai tudas).

Nem teljesen jogos parhuzam, de a tanarkdzponta frontalis modszer és a tanulokdzpontua, a
tanuld tuddsara is épitd kétféle megkozelités is felsejlik e kétféle gondolkodas mogott.
Elképzelhetd, hogy a tanarkozpontu frontalis pedagdgiai moddszer Magyarorszagon
egyeduralkodd volta a magyardzata az induktiv gondolkoddsban tapasztalhato
fejlédésképtelenségnek?

9. abra A deduktiv és induktiv gondolkodas fejlodése a tanodas és nem tanodas gyerekek
esetében az orszagos atlaghoz viszonyitva

Deduktiv Induktiv
0,7 0,3

0,6
0,25

05

0,2

04

0,15
0,3

02 0,1

0.1 0,05

Bemeneti deduktiv Kimeneti deduktiv Bemeneti induktiv Kimeneti induktiv

Tanoda Nem tancda = Tanoda Nem tanoda

Erdekes megnézni azt is, hogy vajon a kimeneti matematika teljesitmény és a bemeneti mérési
eredmény, valamint a bemenetkor és kimenetkor mért deduktiv és induktiv gondolkodasi
készség mennyire korrelal egymassal. Erdekes moédon a tanodas gyerekek esetében a
bemenetkor mért induktiv teszteredmény egyaltalan nem korreldl a kimeneti teljesitménnyel
¢és a bemenetkor mért deduktiv teszteredmény is csak gyengén. A kimenetkor mért induktiv és
deduktiv teljesitmény viszont mar kézepes mértékben korrelalt a matematika teljesitménnyel,
ami szintén arra utalhat, hogy a tanoddkban zajl6 munka valamennyire kapcsolatot tudott
teremteni a gondolkodasmod és a teljesitmény kozott.

3. tablazat A kimeneti matematika teljesitmény és a bemeneti matematika, illetve a két
idopontban mért induktiv és deduktiv gondolkodast méré teszteredmény kozotti
kapcsolat (Pearson korrelacio)

18 Ennek egyik oka lehet, hogy az, hogy a deduktiv kérdések utan teszik fel az induktiv kérdéseket, de nagyon
sok tanulénak mar nem marad ideje azokat megvalaszolni, igy sok a nulla szazalékos megoldas. Erdekes lenne
egyszer forditott sorrendben feltenni a kérdéseket, és az induktivakat elébbre venni a deduktivoknal.
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Kompetenciateriilet

Nem tanodas

Tanodas

Bemeneti matematika ,493** A421**
Bemeneti induktiv 221* n.sz.
Bementi deduktiv ,306** A72*
Kimeneti induktiv ,533** ,559**
Kimeneti deduktiv ,541** ,650**

2.5 A motivacios szintek és valtozasuk

A teljesitmény javulds motorja nagyon gyakran a motivaltsig novekedése, igy a
motivaciokban bekdvetkezo javulast sokan a teljesitményndvekedés eldszobajanak és gyakran
onmagaban is mar eredménynek tekintik. Erdemes tehat megvizsgalni, mit tortént a tanodas
gyerekek motivacios szintjével a két mérési idopont kozott.
A motivaciés szintek mar a bemenetkor is eltéréek voltak a tanodas és a nem tanodas
gyerekek kozott. A bemeneti mérés soran a kontroll csoportos didkokra jellemzobb volt,
hogy kitartéan allnak a nehezebb feladatokhoz, hajlandbéak sok id6ét forditani az iskolai
feladatok helyes megoldasara. Ugyancsak jellemzobb volt rajuk a tarsas attitiid, kevésbé
keriilik mésok tarsasagat és inkabb tartjdk magukat jo képességiinek, ligyesnek, mint a
tanodas didkok. Ennek megfelelden az is inkébb jellemzi dket, hogy sikerélményiik van egy-

egy feladat helyes megoldésa utan (lasd 10. abra).

10. abra: A tanodas és a kontroll csoportos diakok kozotti kiilonbségek az
onszabalyozasi kérdések néhany iteme tekintetében (1-5 pont atlag)
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Feldob, ha sikeresvagyok valamiben. **

2,19
Keriilom a kapcsolatot a tobbiekkel. **
. . 4,26
Gyakran beszélgetek a velem egykoruakkal. ** W
Hajland6 vagyok sok id6t forditani az iskolai 3,72

feladatok megoldasara. **
Olyan dolgokat is meg tudok mar csindlni, ami

3,56
az osztalytarsaimnak még nehéz. *
. S 2,68
Nehezentudom a feladataimat jol csindlni. ** #
4,08

Igyekszem a testmozgdsos feladatokat jol
végrehajtani, még ha nehezekis. **

3,75

et e T S

o o5 1 15 2 25 3 35 4 45

tanodaba nem jard didk M tanoddba jaro didk

A kimeneti méréskor felvett Onszabalyozast mérd kérdésblokk itemei koziil 10 kérdés
tekintetében mutatkozott szignifikdns kiilonbség a tanodds és kontroll csoportos didkok
kozott. A kontroll csoportos didkokra a tanodas diakokhoz képest egyszerre jellemzobb, hogy
bar, ha lehetdségiik van ré, inkabb az érdeklddésiiknek megfeleld feladatokat valasztjadk (még
ha nehezebbek is), nem zarkoznak el az unalmasabb feladatoktol sem, amennyiben ilyeneket
kell megoldani. Szintén jellemzObb a kontroll csoportos didkokra, hogy kitartdan keresik a
bonyolult problémak megoldasat és segitséget is kérnek. A kontroll csoportos didkok szdmara
fontosabbnak tlinnek a hobbijaik és ennek megfeleléen jellemzdbb rajuk, hogy az
idobeosztasukat ennek megfelelden alakitjdk. Végiil, jellemzébb rajuk az is, hogy
stresszhelyzetben inkabb probalnak nyugodtak maradni (lasd 11. abra).

11. abra: A tanodas és a kontroll csoportos didkok kozotti kiillonbségek az
onszabalyozasi kérdések néhany iteme tekintetében (1-5 pont atlag)
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J6l érzem magam, haidGben elkésziiltem aram
bizott feladatokkal .**

Ha lehet6ségem van, inkdbb az érdekl6désemet
felkelt6 feladatokat valasztom, még akkor is, ha
nehezebbek.**

Keresema megoldast, ha egy bonyolult problémaval
taldlkozom.* **

Amikor elakadok egy feladat megolddsaban,
megkérek valakit, hogy segitsen.**

Még ha egy feladat unalmas, akkor is raveszem
magam, hogy addig dolgozzak vele, amig kész nem
vagyok.**

Akkor is megproébalok nyugodt maradni, ha valami
dihit.**

Ha sziikséges, valtoztatok viselkedésemen, hogy
minéljobb legyeka hobbimban.*

Igyekszem a hobbimra szant id6t betartani.**

Ugy osztom be az id6met, hogy minden héten
foglalkozhassak a hobbimmal.**

Ugy osztom be az id6met, hogy mindig tudjak
foglalkozni a hobbimmal is.**

[Mtanodaba nem jaré diak ~ M tanoddba jaro diak

A bemeneti és kimeneti kérdésblokkok egy-egy alblokkja egyméssal olyan moddon is
Osszehasonlithatd, hogy milyen iranyu és mekkora valtozas kovetkezett be a didkok
motivacios szintjében a bemeneti és kimeneti mérések kozott.

4. tablazat: Az elsajatitasi motivaciot és

o0sszehasonlithato itemei

az oOnszabalyozast méré blokkok

Elsajatitasi motivacio

Onszabilyozis

Addig gyakorolok egy 1uj dolgot, amig jol nem
megy.

Arra torekszem, hogy minél jobban megértsem
a kortildttem 1évé dolgokat.

Jobban szeretek nehéz feladatokkal foglalkozni,
mint konnytiekkel.

Keresem a megoldast, ha egy bonyolult
problémaval taldlkozom.

Elvégzem az iskolai feladatokat, akkor is, ha sok
idébe telik.

Jol érzem magam, ha id6ben elkésziiltem a ram
bizott feladatokkal.

Osszetett  feladatok  megoldésakor  minden

Szeretem befejezni azt, amit mar elkezdtem.
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lehetdséget kiprobalok, mieldtt valami masba

fognék.

Annyit gyakorolok, hogy a legnehezebb | Nem hagy nyugodni, ha valamit nem tudtam
feladatokat is meg tudjam oldani. megoldani.

Hajlandé vagyok sok id6t forditani az iskolai | A tanulds 4ltal meglévé képességeimet
feladatok megoldasara. szeretném fejleszteni.

A tanodas gyerekek kozt az 6sszemérheto itemek alapjan a motivacio nem novekedett. A
bemeneti mérés alkalmaval nem volt kiilonbség a tanodas és nem tanodas didkok motivacios
szintje kozott, a kimeneti mérés alkalmaval viszont a kontroll csoportos didkok szignifikansan
magasabb atlagpontszamot értek el (lasd 12. abra). A véltozas a didkok koraval mutatott
gyenge (0,18), pozitiv korrelaciot, de nem jart egyiitt sem a tanuldi onértékeléssel, sem a
didkok egy¢éb hattérjellemzdivel.

12. abra: A tanodas és a kontroll csoportos diakok motivacios szintje a bemeneti és
kimeneti mérés alkalmaval (1-5 pont atlag)

3,75
3,7
3,65
3,6
3,55
3,5
3,45
3,4
3,35
3,3
3,25

3,72

3,52

3,45

3,42

bemenet kimenet

tanodaba jaro diak tanodaba nem jaro diak

Az elsajatitasi motivumok 0Osszevont mutatojat elsajatitdsi motivacionak nevezziik. Jozsa
Krisztian felmérései azt mutatjdk, hogy az orszdgos adatok alapjan az elsajatitasi
motivumokat 4—-10. évfolyam kozott szdmottevd mértékili (mintegy 7%) csokkenés jellemzi
(Jozsa, 2013). Eppen ezért ott, ahol ez ndvekszik (az iskolak mintegy 10%), ott ez arra utal,
hogy a pedagdgusok igen jo munkat végeznek. Ezek alapjan elmondhato, hogy azéltal, hogy a
tanodakban a motivacios szint nem csdkkent, a kontrollcsoportban és iskolakban pedig éppen,
hogy nétt, arra utal, hogy ezen a téren pozitivan itélhetjiilk meg a pedagoégusok teljesitményét.

Az elsajatitasi motivaciok terén a tanodds és nem tanodas gyerekek az orszagos atlag felett
vagy koriil taldlhatok. Ugyanakkor az Onszabalyozasi és Onhatékonysdgi motivacid terén

elmaradnak az orszagos atlagtol (1asd 13. abra).

13. abra Motivacios szintek 5-6. (baloldali abra) és 7-8. (jobboldali abra) évfolyamokon
az orszagos atlaghoz viszonyitva (%)
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Néhany motivacio kiilon vizsgalva érdekes eredményekre juthatunk. Az értelmi motivacio
mindkét csoportban csokken a 7-8. évfolyamra, de a nem tanodas gyerekek esetében
dramaibb mértékben. Talan a tanodai munka segitett abban, hogy itt ne torténjen ekkora
zuhanas. Viszont a szocialis motivaciok terén szomoru felfedezést tehetiink, a kortarsakkal
val6 szocialis készségek a tanodas gyerekek esetében joval a nem tanodds gyerckeké alatt
marad és nem is javul az 1d6 soran. Lehetséges, hogy a tanoda, amely kiveszi a tanuldkat
kortars kozegiikbol, az osztalybol, inkabb fejleszti a felndttekkel, mint a kortarsakkal valo
kommunikacios készségeiket (lasd 14. abra). Ha ez igaz, ugy igencsak kétségessé teszi a
tanodaknak a tanulokra gyakorolt hosszl tava pozitiv hatasat.

14- abra Az értelmi és a szocialis motivaciok alakulasa a tanodas és nem tanodas
gyerekek korében 5-6. és 7-8. évfolyam kozott

—— Szocialis felnéttekkel tanodas

—B—Szocidlis felnéttekkel nem tanodéas
Szociélis kortarsakkal tanodas

—e—tanodas ——nem tanodas

5.és6. 7.és8. 5.és6. 7 és8.

—— Szocialis kortarsakkal nem tanodas

Amennyiben a motivacios szintet a teljesitményekkel vetjiik Gssze, ugy kissé ellentmondo
eredményeket kapunk. Mig a kontroll csoportos didkok esetében a motivaltabb didkok
teszteredményei altalaban jobbak, mint a kevésbé motivalt didkok teljesitménye, a tanodaba
jar6 didkok esetében vannak negativ eldjeli korrelaciok, vagyis a motivaltsdg nem feltétleniil
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jar egylitt jobb teljesitménnyel. SOt, mig a bemeneti méréskor még mindkét csoport esetében
talaltunk Osszefiiggést a motivacio és teljesitmény kozott, addig a kimeneti méréskor mar csak
a nem tanodas gyerekek korében talaltunk ilyen kapcsolatot, a tanodas gyerekek esetében ez a
fajta 0sszefiiggés egyszeriien eltint! (lasd 5. tablazat)

Mindenképpen érdemes egy tovabbi kutatdsban megvizsgalni a tanodai munka motivaciokra
¢s teljesitményre kifejtett hatasat, féld, hogy a tanoddban a megfeleld tanulasi stratégia
atadasa nélkiil a motivacidé novekedése kello alap nélkiil marad és nem tudja kifejteni hatasat.

5. tablazat A bemeneti és kimeneti méréskor a motivaciok és a teljesitmény kozotti
kapcsolatok (Pearson korrelacio)

I- MOTIVACIO TANODAS NEM TANODAS

Elsajatitas Ertelmi elsajatitas
Motoros elsajatitas
Szocialis felndttel

Szocialis kortarssal +
Erzelmi elsajatitas +
Intellektus Intellektus + +
Kudarcfélelem Kudarcfélelem
Onszabalyozas Tervezés +
Nyomon kévetés +
Ellendrzés
Halogatas -
Eréfeszités +
Segitség
Onhatékonysag ~ Elsajatitas +
Onhatékonysag +
Erzelmek Emdcio
szabalyozasa Hobbi

2.6 A tanulok matematikai és induktiv-deduktiv gondokozasi készségiikre hato tényezok

A tanodaba jaré tanulok matematikai és induktiv-deduktiv gondolkozasi készségét
alapvetden befolyasolja a szovegértési kompetenciajuk, valamint a tanodaban toltott ido.
A szdvegértési teszten elért eredmény®® és a masik két (matematikai) teszten elért eredmény
kozotti pozitiv Osszefiiggés a hattér tényezokre kontrolldlva is megmarad, 4 pont plusz a
szOvegertési teszten a matematika teszten 1 pontos javuldssal jart egylitt, 5 pont plusz pedig
kozel 1 pontos induktiv-deduktiv gondolkodédst mérd teszteredmény javuldst eredményezett
(lasd 6. tabladzat).

A tanodaban tanulassal toltott id6 pozitiv hatdsa a matematika eredmény esetében volt
szignifikansan kimutathatd, vagyis azok a didkok, akik tobbet jartak a tanodadba, jobb
eredményt értek el, mint akik kevesebb i1d6t toltottek tanodabeli tanuléssal.

19 Szovegértési kompetencidk mérésére egy alkalommal keriilt sor és csak a tanodas gyerekek korében.
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A lanyok mindkét teszt esetében gyengébb eredményeket értek el, mint a fiuk, matematikabol
kozel 4.5, az induktiv-deduktiv gondolkodast mérd teszten pedig majd 3 pontos a kiilonbség.
Az induktiv-deduktiv gondolkodast mérd teszt esetében a folyamatos (bukas nélkiili) iskolai
tovabbhaladas és a tarsas attitlidok is pozitiv hatassal vannak az eredményességre.

6.tablazat: A tanodas didkok szovegértési teszten elért eredményeinek
osszefiiggése a matematika és az induktiv-deduktiv gondolkodast méro teszt
eredményeivel - linearis regresszios elemzés (beta egyiitthatok)

i Induktiv-deduktiv

Matematika gondolkodas
Nem - lany (ref. fi) -4,451** -2,972**
Kor 0,399 0,199
Legalabb egy sziil6 dolgozik - igen (ref. -0.310 0,200
nem)
Legalébb, 10 konyviik van otthon — igen 0218 1175
(ref. ennél kevesebb vagy egy sem)
Roma szarmazas - igen (ref. nem) 1,969 -2,594
Van otthon szamitogépiik — igen (ref. 1221 2,036
nem)
Osztalyismétlé - nem (ref. igen) 1,085 2,865*
Motivacid -1,969 -0,562
Térsas attitlidok 1,253 1,883**
Ingézik az iskolaba — igen (ref. nem) -1,887 1,672
Olvasasi kompetencia 0,260** 0,168**
Tanodaban tanulassal t6ltott id6 (ora) 0,017*** 0,004
Konstans -1,208 -3,247
R2 (%) 42 38

A teszteredmények nagyobb mértékben javultak azoknal a tanuloknal, akiknek a bemeneti
mérésnél rosszabb volt az eredménye (negativ a kapcsolat a bemeneti mérés €s a kimeneti
mérés kozott). A matematika eredmények annal inkabb javultak, minél tobb id6t toltott egy
tanuld a tanodaban tanuldssal, habar a kapcsolat gyengének mondhatd, de szignifikans. Az
induktiv-deduktiv gondolkodasban lezajlott valtoz4ds pozitivan fiigg Ossze a tarsas
attitidokkel, az otthoni szamitogép meglétével, az ingézassal, de nincs kapcsolat a tanodai
jelenléttel. (lasd 7. tabldzat).

7. tablazat: A teszteredmények valtozasanak regresszios elemzése | (béta

egyiitthatok)
induktiv-
matematika deduktiv
gondolkodas
Tanodaba jar — igen (ref. kontroll) -0,465 0,672
Nem - lany (ref. fi) -1,408 -1,076
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Kor 0,557 0,304
Legalabb egy sziil6 dolgozik - igen (ref.

nem) 0,159 0,305
Legalabb 10 konyviik van otthon — igen

(ref. ennél kevesebb vagy egy sem) 0,902 1,207
Roma szarmazas - igen (ref. nem) -2,318 -1,898
Van otthon szamitogépiik — igen (ref. nem) 2,135 2,574*
Osztalyismétlé - nem (ref. igen) 0,340 1,865
Motivacid -0,798 -0,212
Tarsas attitidok 0,925 1,566**
Ingazik az iskolaba — igen (ref. nem) -0,724 2,032*
Bemeneti teszteredmény -0,165** -0,536***
Tanodaban tanulassal toltott ido 0,017*** 0,001
Konstans -3,820 -6,413
R2 (%) 21 37

Egy masik modellt is 1étrehoztunk a matematika teljesitmény valtozasanak magyarazatara,
aminek a magyardzo ereje nagyobb, mint az I modellé (lasd 8. tdblazat). A modellben a
bemeneti teszteredmény pozitivan hat a kimeneti teszteredményre, a csaladméret és az
évfolyam negativan. Tehat minél tobben laknak a lakdsban és minél magasabb évfolyamrol
van sz0, anndl inkabb negativ a kapcsolat a kimeneti eredménnyel. Mindezen véltozokat
kontroll alatt tartva is fennmarad a lanyok hatranya, ami azt jelenti, hogy ugyanolyan
bemeneti teszteredmény mellett a ldnyok kevésbé fejlddnek, mint a fiok. Ez 6sszecseng egy
masik kutatasi eredménnyel (Csiillog-Lannert-D.Molnar, 2014), ahol a lanyok matematikai
tudasanak fejlédése elmarad a fiukétol, viszont azonos motivaciods szinten mar meghaladja
azokét. Vagyis a lanyok elmaradasa a fitktol egyértelmiien motivacios deficitre utal, aminek
oka minden bizonnyal a zomében ndi pedagdgusok sajat nemiik iranti sajatos elditéletébdl
fakadhat. Ami még érdekesebb, hogy a tanoda hatdsat is megprobaltuk tetten érni.
Létrehoztunk egy interakcids hatast méré valtozot, ahol a bemeneti teszteredmény és a
tanodaba jaras egylittes hatdsat vizsgaltuk (a két valtozot Osszeszoroztuk). Az interakcid
fogalma a hagyomdnyos mddszertani megkdzelitésben a tobbvaltozds variancia-analizishez
kotott, és azt jelenti, hogy az egyik fliggetlen valtoz6 masként €s masként hat a magyarazando
valtozora akkor, ha a masodik fiiggetlen valtoz6 kiilonb6zd kategériai mentén vizsgéaljuk a
hatast. Ezt a kereszthatast nevezik interakcionak (Moksony, 1999).

A bemeneti teszteredmény negativ egylitt jardsa a teszteredmény valtozasadval mar az I modell
esetén is azt mutatta, hogy a jobb bemeneti eredménnyel rendelkezd didkok kisebb mértekil
javulast tudtak elérni, mint a gyengébb kezdeti eredménnyel rendelkezd didkok. Az
interakcids hatést jelz6 valtozo viszont arra utal, hogy ez az 6sszefiiggés fokozottan all fenn a
tanodaba jard didkok esetén. Vagyis a tanodéak igazan a leggyengébbek esetén tudtak hatast
elérni. Ez azt mutatja, hogy a tanodak valdban fel tudjak zarkéztatni valamelyest a gyengébb
tanulokat, ugyanakkor azt is latni kell, hogy ezt inkdbb tudjak teljesiteni a napi gyakoroltatast
jelentd, egyszerli feladatoknal, mig a komplexebb készségek terén minden bizonnyal mas
madszerre lenne sziikség, mint a napi korrepetalds. A tanodak célja eredetileg ennél atfogobb
volt, a valodi felzarkozas és integracid mindenképpen mads, hatékonyabb moddszereket
igényelne, amivel jelenleg a tanodak tobbsége nem rendelkezik.
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8. tablazat: A matematika teszteredmények valtozasanak regresszios elemzése 11

(béta egyiitthatok)
Matematika

Bemeneti teszteredmény 0,351***
Bemeneti teszteredmény * jar-e tanodaba (tanodas=1,

nem tanodas=0) -0,196*
Evfolyam (5-6. évfolyam=0, 7-8. évfolyam=1) -0,491***
Tanodéba jar-e (tanodds=1, nem tanodés=0) 0,117
Nem (lany, ref.=fin) -0,098*
Hany éve jar tanoddba -0,065
Hanyan laknak egy lakésban -0,213***
Konstans 0,713
R2 47

3. A kvalitativ kutatas eszkozei és modszerei

3.1 Az intézményi monitoring-program fo szakaszai

A projektet végigkiséré monitoring program két f6 elembdl allt. Az elsé etapban 5 kvalitativ
kutatési helyszin kivélasztasa tortént meg, annak érdekében, hogy az igy nyert adatok alapjan
mélységi elemzések, valamint monitoring eszkozok késziilhessenek. Az 6t helyszin
kivélasztasa az intézményektdl/tanoda-miikodtetd civil szervezetektdl gyiijtott adatok alapjan
tortént. Az adatgytjtésre 2012 augusztusanak a végén — a projekt kezdetén — keriilt sor,
intézményi adatlap segitségével. Az adatlap valaszt keresett arra, hogy mekkora telepiilésen
muikodik az adott tanoda, milyen a telepiilés roma lakosainak becsiilt aranya, hany éve és
milyen jellegli szervezet mitkodteti a tanodat, hany tanuloval foglakoznak, kik vehettek részt a
tanodai foglalkozdsokon, hogyan valasztjak ki a tanulokat, hanyan dolgoznak a tanodaban, mi
a tanoda legfébb célkitlizése, milyen tanuldsszervezési modokat haszndlnak, milyen
foglalkozasokat szerveznek a tanodaban? Valamint, hogy a mikdodtetok tapasztalatai szerint,
sikeresebbek-e a tanodasok a nem tanodasokhoz képest az iskolai tanulmanyaik soran?

A program masodik szakaszaban — a kvalitativ adatgyiijtés és a monitoring-eszkdzok
kidolgozasa utan — kezdetét vette a strukturdlt adatgylijtés, amelyek soran strukturalt
interjukkal és strukturdlt fokuszcsoportos interjukkal gylijtott adatokat rogzitettiik és
elemeztiik.

3.2 A kvalitativ kutatas helyszineinek a kivalasztdasa

A tanoddk pedagogiai-modszertani gyakorlatdnak leirdsa, valamint a tanoda f6
célkitlizéseinek a megfogalmazasa alapjan a programba bekeriilt 19 tanodat 5 modszertani
csoportba soroltuk. Igy létrejottek népes és kevésbé népes csoportok, amelyek koziil az elsd
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harombdl

valasztottunk kvalitativ  kutatasi

helyszin

t20’

kulonféle

egyéb valtozok

figyelembevételével. A kivalasztasi kritériumai a telepiilés mérete, a roma lakosok aranya, a
fenntarto jellege, a miikddés idotartama, a tanoddsok 1étszama és a partneriskolak szama volt.

Tablazat 9. A vizsgalt tanodak pedagogiai-modszertani csoportositasa. (az intézményi

adatlap alapjan)
C | Altaldnos Specifikus Pedagdogiai- Kooperativ | Diffe- Egyéni Telepiilés
s | célok célok mdodszertani tanitds- rencidlas | fejlesztés neve
0 gyakorlat tanulds gyakori-
p. saga
1. | Ismerethianyok | iskolai tantargykdzponta napi gyakran | napi Batonyterenye
potlasa teljesitmény tamogatas, hazi gyakorlat | hasznalt Kisvejke,
korrepetalassal novelése, feladat segitése, modszer Sajokaza,
kompetencia- matematikai, Szekszard,
fejlesztés szovegértési komp. Tarnazsadany,
fejlesztése Viralja,
Komlo,
Pécs
2. | Napi iskolaba hianyzas kiscsoportos ritkan gyakran | napi Budapest, IX.
jaras segitése, a | visszaszoritasa, | korrepetalas, hasznaljak | hasznalt Derecske
korai tanodai mentoralas, modszer Janoshalma
iskolaeclhagyas részvétel Onbizalom erdsitése, Poroszld
megeldzése novelése egylittmikodés a
sziilékkel
3. | Szocialis tanulok szocialis | szocialis gyakran alkalman | napi Csurgd
kompetenciak hal6janak kompetencia-fejleszté | hasznalt ként Kaposf6
fejlesztése, erdsitése, feladatok, modszer hasznalt Szolnok
identitaserdsités, | jovokép pszichologusi Tiszadob
lelki erdsitése, tamogatas, csaladi
egyensulyra kozosségfejleszt | napok, kirandulasok
torekvés és szervezése,
4. | Kozépfoki vagy | palyaorientacio, | egyénre-szabott nem nem napi Nadudvar
egyetemi kozépfoka feladatok, hasznaljak | hasznalja
tovabbtanulas tanulmanyok kiscsoportos, paros, k
tdmogatasa, elokészitése, vagy egyéni
tehetség- tamogatasa, foglalkozasok
gondozas kiilon feladatok
a tehetséges
tanuloknak
5. | szabadidés indirekt tanulast | napi nyitvatartas (14- | nem alkalman | nincs Als6-
tevékenységek lehetové tevo, 18 oraig), rendszeres | hasznaljak | ként szentmarton
szervezése, egy | kreativ sport és szabadidds hasznalja
“biztonsagos tevékenységek tevékenységek k
hely” kiépitése szervezése biztositasa

20 Mivel a 2-3. csoportba csak 1-1 tanoda keriilt, ezért kvalitativ kutatasi helyszineket a megadott kritériumok
alapjan az els6 harombol valasztottunk. E két csoport képviseldi természetesen a projekt-monitoringbol nem

maradtak ki.
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Tablazat 10. 4 kvalitativ kutatas helyszineinek kivalasztasi kritériumai.

Tanoda/ telepiilés | Telepiilés Roma Fenntarto Miikodés Résztvevé | Partner- | Pedagogiai-
neve lakosainak a | lakosok idétartama | tanulok iskoldk mddszertani
szdma becsiilt szdma szdma csoport
ardnya
Utols6 Esély 2000 f6 alatt | 10-30% helyi roma 3-4 év 35-40 7 1
Tanoda - (1916) civil
Matraterenye szervezet
Utirény Tanoda - | 5000-10000 | 10-30% helyi nem 4-5 év 30 4
Poroszlo (9500) roma civil
szervezet
Tanoda-program | 5000-10000 | 10-30% helyi nem 2 év 60 2
Csurgd (5000) roma civil
szervezet
TEZSE tanoda - | 2000 f5 alatt | 70% felett helyi roma 2¢év 45 1
Tarnazsadany (1100) civil
szervezet
Vadrézsa Tanoda, | 2000-5000 30-50% helyi nem 5-7 év 35-40 4
Tiszadob (3000) roma civil
szervezet
4. A kvalitativ vizsgalat eredményei

4.1 A tanodak mitkodtetoi

A REF Aéltal tdmogatott tanodék a vizsgalt telepiiléseken civilszervezetek kezdeményezésére
alakultak. Tobbségében a gyermekvédelem, szocialis szféra teriiletén tobb éve dolgozo
szakemberek, illetve a palyazatirdsban gyakorlott civilszervezetek egyiittmiikdodésével jottek
létre. Arra is volt azonban példa, hogy teljes mértékben civil kezdeményezés hatdsara alakult
meg a tanodat miikodtetd szervezet, példaul, amikor egy barati kor a helyi problémakra
reflektalva dontott a tanoda beinditdsa mellett. Néhadny egyhazi fenntartasti tanoda is a
tamogatottak kozott van, ahol a helyi plébanos kezdeményezése volt, hogy ilyen mddon
segitseék a hatranyos helyzetli gyerekek életesélyeit.

A tanoda vezetok és munkatdrsaik a tanoda alapitdsdnak fObb okai kozott soroljak fel a
tapasztalataik szerint nem megfeleléen miikodd szocialis és oktatasi szolgaltatasokat, kiillonds
tekintettel a hatranyos helyzetii telepiiléseken €16 roma kozosség tagjaira nézve. Illetve arra is
volt példa, hogy a helyi roma kozosséggel, teleppel kapcsolatos problémakat a helyi
onkormanyzat nem volt képes megfelel6 moddon kezelni, ezért oktatasi szakértok,
pedagogusok felé adresszélta a feladatot, igy ezeket az tligyeket civilszervezetek vették at az
onkormanyzattol.

4.2 A tanoda altal képviselt legfobb értékek, tanoda jellemzoi

Az interjialanyok a tanoda-program legfobb értékeiként - az emlitések gyakorisagi sorrendjét
kovetve - az elfogadast, a befogadast, az érzelmi biztonsdg nyujtasat, a fesztelen, jatékos
légkort, az egyes gyerekekre irdnyuld célzott figyelmet, a kozosségteremtést, €s a csaladias
légkort nevezik meg. Ez az értéklista egybecseng a Varaljan miikodo tanoda szakmai vezetdje
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altal fogalmazottakkal is, miszerint ,,a tanodaban a nevelés, a szemléletformalas 1ényegesebb,
mint a kognitiv fejlesztés”. Tehat a tanodak vezetdi szerint, a tanoda szocializacios funkcioja,
illetve az ¢érzelmi intelligencia fejlesztése lényegesebb feladat a lexikalis tudashalmaz
atadasanal.

A fenti ,szakértdi értéklista” elemei egybecsengenek azokkal a tényezokkel, amelyeket a
tanodasok a fokuszcsoportokban felsorolnak, arrdl tanakodva, hogy miért vonzo szdmukra a
tanoda. A tanulok leggyakrabban a tanodéak jatékos, kotetlen, fesztelen hangulatat, 1égkorét
emelik ki kiilondsen attraktivként. Pozitivumként €lik meg a gyerekek, hogy a jaték és tanulés
vilagat nem feltétleniil két egymastol kiilonallo vilagként lehet csak elképzelni, hanem a kettd
a tanodaban taldlkozni tud. A tanodak légkore elOsegitheti ilyen modon a tanuldk tanulasi
motivacioinak fejlodését, az Onszabalyozd tanulas kialakuldsat. A tanuldi fokuszesoportos
beszélgetések tantsaga szerint valoban fejlesztd hatassal van a tanuldsi motivaciora ez a fajta
kotetlen 1égkor, hiszen mar a tanodaba jelentkezés is az esetek tobbségében a tanulok sajat
dontése volt. A tanodasok egybehangzodan allitottak minden helyszinen, hogy szivesen jarnak
tanodaba, szivesen toltik ott az idejiket, testvéreiket is magukkal viszik, illetve
kozépiskoldsként is visszajarnak. A tanoda milkddésének érdekében tett tanuloi
kezdeményezések, akcidok a tanuldi Onszervezddés csirdinak megjelenésére utalnak. Az
egymas elfogadasanak élménye, és az ehhez kapcsolddd kifejezések, mint a csaladias,
kozvetlen hangulat, empatia szintén a fokuszcsoportos beszélgetésekben gyakran megjelend
fogalmak. A vélaszad6 tanodasok hangsulyozzdk, gyakran ¢lik meg az iskoldban az
elszigeteltséget, amelyet az elfogadd, érzelmi biztonsagot sugarzo 1égkorével kompenzalnak.
Ugyanis azaltal, hogy egy elfogadd térbe keriilnek, egyfajta értékesség-tudatot is
megélhetnek. Ez az érzelmi biztonsagérzet segiti Oket a megnyilasban, az onkifejezésben,
ezaltal felszinre tudnak jonni erdsségeik, melyek kompetencia érzetiiket ndvelve egy pozitiv
visszacsatolasi folyamatot eredményeznek. Az elfogadds és kotetlen, biztonsadgos légkor
kapcsan sok gyermek kiemeli, hogy a tanoddban nem fenyegetik 6ket a napldval, nem
osztalyozzak Oket, nem kapnak ,feketepontot”, tehat ez is hozzdjarul a szorongdsmentes,
felszabadult tanuldsi ¢élmény kialakuldsdhoz. Amennyiben pedig a tanuldshoz a
felszabadultsag érzete is kotddni tud a gyerekek tudatiban, ugy az hosszl tavon is pozitivan
befolyasolhatja a tanulasrol alkotott képiiket, és ezaltal a tanulasi motivaciojukat, amely pedig
donto hatast gyakorol a teljesitményre.

Az egészséges személyiség kialakuldsdhoz ilyen modon a tanoda tobb jellemzdjével is
hozz4jarul, hiszen a sziikséges énkép korrigdlod szerepe mellett a kotetlen 1égkor segitségével
olyan teret biztosit a gyerekek szamara, amely nemcsak elfogado, de egyben lehetdve teszi a
kreativitas felszinre jottét is.

A sziiléi fokuszesoportok sordn a leggyakrabban és elsd helyen emlitett érték a tanodak
kapcsan a kiemelt mindségli figyelem, melyet gyermekeik kapnak a tanodai foglalkozasok
alkalmaval, ami egyben a kreativitdsuk elShivdsaban is dontd tényezdé. Néhany sziilok
véleménye szerint, amidta tanoddba jarnak a gyerekeik altalanos Onértékelésiik
nagymértékben javult, nétt az dnbizalmuk.

A fent emlitetteken kiviil emlitésre keriiltek még a kovetkezé fogalmak, értékek: tarsadalmi

bedgyazottsag, tanulds szeretete, fejlodés akarata, szabadid0 hasznos eltoltése,
hagyomanydrzés, kultura, példaadas, szabalytartas.
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4.3 A tanodak elhelyezkedése, fo funkcioik

A hatranyos helyzetti kistérségekben, illetve telepiiléseken a tanoda gyakran az egyediili
kulturélis programokhoz valdé hozzaférési lehetdséget is jelenti. A sziil6i fokuszcsoportos
beszélgetések tanusaga szerint enélkiil a gyerekek soha nem jutnanak el szinhazba, tdborokba
vagy kirandulni, tehat az iskolai eredmények javitasan feliil komoly szocializacios szerepiik is
van. Tobb esetben a nem kdzmiivesitett roma telepeken lakoé gyerekek nem rendelkeznek
alapvetd higiéniai ismeretekkel, tehat az ilyen hianyok poétlasat egyfajta kiegészitd
masodlagos szocializacios-neveld funkcioként szintén a tanoda latja el.

A szabadidd hasznos eltoltése mellett a sziilok szdmara azért is nagy segitség, mivel a magas
munkanélkiiliségi rataval kiizdé régiokban az egyetlen jovedelemforrast az idényjellegii
munkdk jelentik, igy a tanoda nélkiill nem tudndk megoldani a gyerekek feliigyeletét.
Valamint szamos telepiilésen emlitik a sziilok, hogy szamukra is szervez programokat,
képzéseket a tanoda, munkakeresésben is segitséget biztositanak szamukra esetenként, illetve
a személyes problémaikkal is fordulhatnak a tanoda munkatarsaihoz. (pl. Budapest,
Janoshalma)

Szintén komoly ftrt tdltenek be a tanodak azzal, hogy pozitiv jovoképet igyekeznek
kozvetiteni a gyerekek szamdra, szdmos tanoda foglalkozéasvezetdje, illetve szakmai vezetdje
fogalmazta meg, hogy a személyes példaadas, sikeres é¢letutak bemutatasa az, ami fel tudja
¢breszteni a hatranyos helyzetli gyerekek tanuladsi kedvét, motivaciojat (pl.Csurgd, Szolnok,
Varalja).

A tanodak fontos feladata a tanodasok étkeztetése is. Az interjuk és a fokuszcsoportos
beszélgetések tanusdga szerint, az uzsonna biztositasa a hatranyos helyzetli csaladok szdmara
egy rendkiviil vonzé vonas a tanodaban.

Lathato tehat, hogy a tanodak, f6ként a kis telepiiléseken egyfajta multifunkcionalis - részben
szocialis, részben kulturalis - helyi szolgaltat6-k6zosségi kdzpont szerepét is betdltik egyben.
Mindemellett rendkiviili jelentdsége van a tanoddknak a helyi kozosségekben: betoltott
szereplik egyfajta kozosségszervezd, kozosségépitd kovaszként funkciondlhat, hiszen
rendkiviil komoly helyi tarsadalmi téke alakul ki tevékenységiik nyoman. Szamos alkalommal
emlitik a foglalkozasvezetOk a fokuszcsoportos beszélgetések soran {6 értékként a sziilokkel
val6 aktiv kapcsolatot.

4.4 A tanodak munkatarsai

A vizsgalta tanodak tobbsége jellemzOen nem foallasti munkatarsakkal dolgozik. A legtobb
esetben megbizési szerzddéssel foglalkoztatjak az ott dolgozokat. Amennyiben van f6allast
munkatars, az legtobb esetben a szakmai vezetd személyére korlatozodik. A legfébb probléma
e téren a szaktanari ellatottsag hidnya. Financialis okokbdl az esetek tobbségében nem tudja
megengedni maganak a tanoda, hogy minden tudomadnyteriilethez biztositson megfeleld
szaktanart. Gyakran egy-egy nem szakiranyu végzettséggel rendelkezdk tanitanak bizonyos
targyakat, s az is gyakori eset, amikor pedagdgiai végzettséggel egyaltalan nem rendelkezdket
foglalkoztatnak. A tanodai képzések minds€gét és eredményességét nagyban befolyasolja
tehat, hogy mennyire tudnak adekvat moédszertani és szakmai ismeretekkel felvértezett,
gyakorlott, s lehetdleg nem a helyi iskoldban dolgozo6 foglalkozasvezetdket alkalmazni.
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45 A tanodasok kivalasztasa, toborzas

A tanodak célcsoportjat tobbnyire felsd tagozatos altalanos iskolasok alkotjak, ugyanakkor a
tobb éve tanodéaba jarod diakok kozépiskolasként is gyakran visszajarnak. A szolnoki tanoda
esetében példaul kozépiskolasok szamara is vannak foglalkozéasok, ugyan ritkdbban, mint az
altalanos iskolas gyerekek szamara, illetve a pécsi FAAG Egyesiilet esetében a tanoda
program része, hogy az ott tanulok kozépiskolasként visszatérve mentoraljak a naluk
fiatalabbakat, igy biztositva egyfajta folytonossagot. Kaposfén bemeneti mérés alapjan
valasztjak ki a résztvevoket a foglalkozasokon, a kiranduldsokra és szabadidds programokra is
kiilon valasztjdk ki a gyerekeket, nem nevezik meg, hogy milyen elvek alapjan, viszont
hozzaflizik, hogy mas gyerekek is mehetnek a kivalasztottakon kiviil. Janoshalman a
kivalasztas a helyi didkokat, csaladokat régota ismerd helyi tanarnd javaslatara tortént. Azota
a gyerekek viszik a barataikat, testvéreiket is. FOként a gyengébb teljesitményt tanuldkra
fokuszaltak a kivalasztds soran. Szolnokon eleinte a Déli Ipartelepen €16 romak integracidja
volt a cél, igy az ott €16 csalddok szamara probaltak segitséget nyujtani ezzel a lehetdséggel,
majd a gyerekek osztalyfonokei javaslatara a sziilokkel egyeztetve tortént a kivalasztas. Az
sni-s gyerckek kivalasztasa, fejlesztése szakvélemény alapjan torténik. Sajokazan alsos
gyerekeknek is probalnak segiteni, a kivalasztas kritériumardl nem ejtenek szot, amint kidertil
a gyerekek onkéntes alapon, vagy sziil6 javaslatara dontenek a tanodaba jaras mellett foként,
ami annyira népszerli, hogy tarsaikat is bevonjadk. Az egyéni fejlesztések kapcsan pedig a
TAMOP program idején késziilt egyéni fejlesztési terveket veszik alapul, valamint mivel a
tanodavezetd ¢s férje is helyiek, ismerik a gyerekeket személyesen, mely szintén segiti a
kivalasztasi folyamatot. Véraljan a kikdltoztetett csaladok gyerekei szamara biztositottak ezt a
lehetdséget eldszor, majd késdbb mérések alapjan valasztottdk ki a tanodaba jardkat.
Alsészentmartonban, ami a leghatranyosabb helyzetl kistérségekhez tartozik, a helyi plébanos
kezdeményezésére az Osszes helybeli roma gyermek szadmara lehetdvé tették a tanodai
foglalkozasok latogatasat, az 4altalanos iskolasokat és kozépiskolasokat is beleértve.
Derecskén a tanodavezetd €s helyi iskola pedagogusanak k6zos javaslata alapjan iratkoztak be
a gyerekek, illetve oridsi eredménynek tartjak, hogy a kozépiskoldsok is visszajarnak, és
segitenek a kisebbek oktatdsaban csak ugy, mint Pécsett vagy Szolnokon. Nadudvaron a
tanulok kivalasztasanak f6 szempontja az Onalld tanulds készségének hianya vagy
nehézkessége volt. Komlén mind a formadlis oktatasi intézmény, altaldnos iskola, tanarok,
mind a személyes emberi kapcsolatok (tanoda szakmai vezetdjét ismerték helyben néhanyan
és az ismertségre vald tekintettel vitték oda a gyermekeket) meghatdrozdak a tanoda
tanuldinak toborzasa tekintetében. Mint elmondjak a foglalkozasokon mindenki részt vehet,
tehat alapvetden nyitottak a tanodai foglalkozasok minden gyermek szdméara. Kisvejkén a
szelekcio a helyi ismertségen alapult, jol ismerik a csaladokat, a kivalasztas igy nem okozott
nehézséget. A tanulméanyi eredményeket a kirdndulasokndl szoktak figyelembe venni. A
foglalkozasokra onkéntes a jelentkezés, ha fejlesztd foglalkozés sziikséges, akkor kotelezove
teszik a részvételt. Szekszardon elére meghirdették a programot, és vagy az iskola kiildi a
gyerekeket, vagy a gyerekek egy része magatdl jelentkezik. Az is eléfordul, hogy a sziild
kiildi a gyerekét, tovabba atmeneti nevelésbe vett gyerekeket is fogadnak iddszakosan.
Koriilbeliil kéthetes probaidd van.

4.6 A tanodak miikédési rendje

A tanoda miikodési rendje altalaban szeptemberben, a tanév kezdéskor, az ott tanul6 gyerekek
iskolai orarendjéhez igazitottan keriilt kialakitasra. A tanodak tobbségének esetében tehat az
iskolai ordk utan a gyerekek 2-3, helyenként 4-5 orat toltenek a tanodaban. A részvétel a
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tanodak kétharmadaban beosztas alapjan torténik, van, ahol azonban teljesen nyitott a tanoda,
nincsenek beosztva a gyerekek, nincs meghatarozott 6rarend, a gyerekek arra a foglalkozasra
mennek be, ahova szeretnének. Minden nap alkalmat teremtenek a jatékra, és szabadidds
foglalkozasokra is, amit kombinalnak a foglalkozasokkal. Ez minden tanoda esetében eltérd,
de nagyon gyakran valamilyen sport tevékenységet is tartalmaz, mint labdaragas, pingpong,
vagy éppen miivészeti-alkotd jellegli foglalkozas, kézmiives foglalkozdsok, vagy tanc és
zenehallgatas. Komlon emellett filmklub és egészségklub is tlizemel, van, ahol pedig
elészeretettel siitnek és foznek kozosen a diakokkal. Kisvejkén onkénteskedni is elviszik a
gyerekeket, Sajokazan pedig kertet is mivelnek, ami nagy 6rom a gyerekek szamara a
fokuszcsoportos beszélgetések tanulsdga szerint. Ezekre a tevékenységekre altaldban a
pénteki napot jelolte ki a legtobb tanoda.

A legtobb tanoddban a foglalkozasok menete ugy épiil fel, hogy a hazi feladat kozos
elkészitése utan az aktualis dolgozatokra is késziilnek, illetve egyéb hidnyossagokat potolnak,
valamint egyéni fejlesztésre is sor keriil a legtobb helyen napi 1-1,5 6raban. Jutalmazéasként
nagyon gyakran a szamitogépek hasznalatanak lehetéségét kinaljak fel a gyerekek szamara.

Tobbnyire tanodas tinnepségeket is rendeznek, ahol a gyerekeknek alkalmuk nyilik
szerepelni, illetve egyéb kulturalis programokra is elviszik a gyerekeket, szinhazba, moziba
alkalmanként az anyagi keretek fiiggvényében. Az anyagi keretek sziikdsségére tobben
panaszkodnak, miszerint kordbban t6bb programot tudtak szervezni a gyerekek szdmadra, s a
megfeleld forrasok megléte esetén most is tobb helyre tudndk elvinni a gyerekeket kirandulni
vagy taborokba.

4.7  Tanitas-tanulas folyamata

A foglalkozéasok tartalméanak tekintetében altalanosan elmondhatd, hogy bar par helyen
eléfordul az eldre meghatarozott tanterv szerinti haladas, a legtobb helyen az iskolai
tananyagot kovetve szervezddnek a foglalkozasok. A foglakozasok tilnyomo tobbsége a
korrepetalasra fokuszal, illetve reprodukalja az iskolai tandran elhangzottakat bizva abban,
hogy ha a gyerekekkel (jjra atveszik a tananyag fobb pontjait, azt jobban megértik és rogzitik
a tanulok. A tanuldsszervezési modszerek tekintetében sok helyen jellemzden kis
csoportokban dolgoznak, ami ugyan nagyobb bevonodast tesz lehet6vé a tanulok szamara,
viszont a legtobb foglalkozasvezetd a kiscsoportos forma dacara frontalisan tanit. A rendkiviil
hagyomanyos, s tobbnyire a helyi iskola pedagogiai kultirgjat tiikr6z6 modszertani kultaratol
csak néhany tanoddban térnek el. Példaul Szolnokon a foglalkozasvezetdk un. egyéni
modszertant és tanmenetet dolgoznak ki, és az alapjan haladnak. Sok esetben a szakos
ellatottsdg hidnya miatt minden pedagdégus minden targyat tanit. Egyéni foglalkozasok
keretében is zajlanak fejlesztések majd minden vizsgalt tanodaban. A lexikalis tudas mellett a
szocialis kompetencidk fejlesztésére is 1dot szentelnek. A cél, ahogy az alsdszentmartoni
tanodavezetd elmondja, hogy olyan foglalkozasokat szervezzenek, ami vonzobb a gyerekek
szdmara az utcanal. Az Onismeret fejlesztés, identitds megorzése, bizonyos tanoddk esetében
(Kaposfd) a keresztény értékek kozvetitése is megjeldlt prioritds a nevelési célok kozott.
Tobb helyen tanuloparokat alakitanak ki, illetve a kozépiskolasok is besegitenek a kisebbek
fejlesztésében (Varalja, Pécs, Sajokaza, Derecske, Nadudvar).

A tanulmanyi célok tekintetében altalanossagban az érettségit ado kozépiskolakban vald
tovabbtanulast jelolik meg, azonban ez helyenként eltérd, a leghatranyosabb helyzetii
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telepiiléseken gyakran csak az alapkészségek fejlesztése tlinik redlis célkitlizésnek (pl.
Nédudvar). Ilyen esetekben ugyanakkor érdemes megjegyezni, hogy a tanarok elvarasai a
kutatasok bizonysaga szerint nagymértékben befolyasoljak a tanuldk teljesitményét. Ennek
tudatositasa lényeges feladat lehet a tanodai foglalkozasvezetdk szakmai tovabbfejlesztése,
képzése szempontjabol. Bizonyos tanodakban pedig, tigyis mint Kisvejke a helyi altalanos
iskolaval egyiittmiikddve az osztalyfénokokkel kozosen alakitjak ki a tanmenetet a gyerekek
fejlesztendd teriileteire koncentralva. Tovabba a tanulmanyi célok meghatarozasaba né¢hany
tanodaban bevonjak a gyerekeket is.

4.8 Egyéni fejlesztés

A tanoddkban az egyéni fejlesztés bemeneti mérés alapjan torténik, ezt fejleszté pedagogus
végzi, ez alapjan alakitjak ki az egyéni fejlesztési terveket, melyek egyben a foglalkozasokra
vald beosztas alapjat is képezik. Nem mindenhol torténik azonban ez mérés alapjan, eléfordul,
hogy a napi foglalkozdsok tapasztalatai alapjan biztositanak lehetdséget egyéni fejlesztésre
(pl. Alsoszentmarton). Ahol késziil bemeneti mérés, ezek eredményeit rdgzitik a portfolioban
is, amely ezen feliil a tanodaval kotott szerz6dést tartalmazza, kdrnyezettanulmanyt, valamint
a tanulok altal készitett munkékat, feladatlapokat, roluk szolo értékeléseket, roma
szarmazasrol, illetve halmozottan hatranyos helyzetrdl sz616 igazolast. A nadudvari tanodaban
a tanuloin kivil tanari portfolio is van.

Szolnokon a fejleszté foglalkozasok keretében fejleszté jatékokat is alkalmaznak, gyakran
fejlesztd feladatlapokat. Az is el6fordul, hogy az iskoléatol kérik el a szakértdi véleményeket,
¢s ezeket hasznaljak a tanodaban folyo fejlesztd munka alapjaul. Més tanodékban, Kisvejkén,
Komlén, Véraljan azonban 3 havonta dokumentaljak a mérések eredményét, Szekszardon
félévente és beépitik a fejleszté munkaba.

Nem mindenhol valdsul azonban meg kiilon foglalkozas keretében az egyéni fejlesztés,
Sajokazan pl. a csoportos foglalkozasok keretein beliil igyekeznek kiilon feladatokat adni az
egyéni fejlesztési sziikségletek alapjan, Nadudvaron pedig mint mondjak, egyaltalan nem
jellemzd az egyéni fejlesztés. Alsoszentmartonban a szakmai vezetd, aki jelenleg az egyediili
féallast alkalmazott a tanodaban igyekszik egyéni fejlesztési lehetdséget is biztositani
azoknak a tanuloknak, akik esetében ez indokoltnak latszik, ezt azonban nem dokumentaljak.

4.9 Pedagogiai munka értékelése

A tanodak egyik felében nagyon pontosan kidolgozott rendszere van a pedagdgusok
értékelésének, illetve a tanoda irdnyéba torténd beszdmolasi kotelezettségiiknek. Szekszardon
pedagogusok szamdara kidolgozott mindségbiztositasi keérddivet hasznéalnak, igyekeznek
becsatorndzni a gyerekek véleményét is, valamint az iskola részérdl is érkeznek
visszajelzések. Mindezek alapjan hetente esetmegbeszéléseket is tartanak. A pedagdgusok
havi beszamolokat készitenek a leadott tananyagrol, illetve szintén havi rendszerességgel
tartanak projekt team értekezletet a munkacsoportok. A tanuldi utdnkdvetés is megvalosul,
tobb tanuldjuk nyert felvételt idokozben egyetemre, féiskoldra. A gyerekek 50%-a érettségit
ado intézményben tanul tovabb. Kisvejkén ehhez hasonléan szintén a gyerekekkel és
sziilokkel kozosen értékelik kérddivezeés formdjaban a pedagdgusok munkajat, valamint a heti
mentori megbeszéléseken, s ugyanugy megvalosul az utdnkovetés. A fejlesztopedagogus is
részt vesz az értékelésben, és errdl dokumentacio is késziil feljegyzések formajaban. Jelenléti
ivek, munkalapok formajdban minden honapban be kell szdmolniuk a tanoda vezetése felé,
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illetve haladési naplokat is vezetnek. Komlon ¢és Varaljan szintén pontos formai
kovetelmények €és hasonld idokozonkénti rendszeres beszdmolési kotelezettség a jellemzo, a
tanoddk masik felében ellenben inkabb informalis szobeli egyeztetés, beszamolds zajlik
(pl.Nadudvar, Sajokaza, Szolnok, Kaposfo).

Esetmegbeszélések majd mindeniitt zajlanak viszonylagos rendszerességgel, illetve ilyen
moédon valésul meg egyfajta szakmai egylittmiikodés a tanodak keretein beliil, ennek a
formaja azonban valtoz6 mértékben formalis.

4.10 A tanoda partneri kapcsolatai

Amint a bevezetobdl is kideriil a legtobb tanodanak rendkiviil jo, bizalmi kapcsolata van a
sziilokkel. Emellett a helyi iskolaval mikddnek egyiitt a tanoda program kapcsan. Van, ahol
ez az egylittmikodés szorosabb (Kisvejke, Szekszard), mdasutt inkabb csak az aktualis
projektre korlatozodik (Alsoszentmarton). Emellett elmondhatd, hogy a legtobb tanoda a helyi
onkorményzattal, kisebbségi  Onkormanyzatokkal, civilekkel, hagyoméanydrzé és
sportegyesiiletekkel miikodik egyiitt, valamint bizonyos esetekben a Biztos Kezdet és mas
programok kapcsan egyéb szervezetekkel, mas telepiiléseken miik6dd tanintézményekkel,
szakmai szervezetekkel, halézatokkal. Ezek az egyiittmikodések foként konkrét
programokhoz kothetok, meghatarozott célu, iddtavra szo6ld alkalmi egylittmiikddések,
hossztavu, tartos stratégiai partnerségre kevesebb példat latunk. Ez foként olyan tanodak
esetében jellemzd, ahol a helyi roma kisebbséggel kapcsolatos ligyeket az onkorményzat egy
civilszervezet felé adresszalta, amely a tanoda lizemeltetés keretében latja el ezen feladatokat.
(Varalja, Szolnok) Jellemz6 még, hogy a helyi altalanos iskola és a legtobb tanoda kozott a
tanoda programra korlatozdodik az egyiittmiikodés, mas tipusu kozos projektben, programban
nem kooperalnak. Tobbek miikodnek még kozdsen csaladi napkdzi programmal, illetve
néhanyan tartjak a kapcsolatot a tobbi tanodaval, illetve helybeli kulturalis intézményekkel.
Bizonyos esetekben csaladsegit és atmeneti otthonokkal is dolgoznak egyiitt, mint példaul
Pécsett vagy Szekszardon.

4.11 Tervek a jovére nézve

A fokuszcsoportos beszélgetések soran sem a tanulok, sem a sziil6k nem tartandnak fontosnak
nagyobb valtoztatast a tanoda jelenlegi miikddésében. A tanuldk valaszaibol az bontakozik ki,
hogy alapvetden tartalmi valtozasokat nem szeretnének, de bizonyos esetekben tagabb fizikai
teret szeretnének, nagyobb udvart, vagy az infrastrukturalis ellatottsag tekintetében voltak
javaslataik az épiiletek felujitasdval kapcsolatban. Jellemzd azonban a tanoddhoz vald
ragaszkodasukra, hogy egyfajta versengés alakult ki koztik a tanodaba jarasra
privilégiumként tekintenek, és egy csoportban pl. kifejezetten nemmel valaszoltak arra a
kérdésre, miszerint ajanlandk-e mas gyerekeknek a tanodat, mivel magyaradzatuk szerint,
akkor veliilk mar nem térédnének annyit.

A sziilok egyaltalan nem emlitettek valtoztatasi javaslatot, szeretnék, ha a tanoda véaltozatlanul
iizemelne a jovoben is.

A szakmai vezetdk ¢és foglalkozasvezetok részérdl foként a szaktanari ellatottsagra
vonatkozoan sziilettek javaslatok, illetve az anyagi fenntarthatdsdg szempontjai keriiltek
szoba a jovére vonatkozo tervek kapcsan. Szeretnének kapacitdsbdvitést elérni,
professzionalisabb képzési struktirat, tobb foglalkozassal, esetenként tanuldstechnikakat
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oktatd szakember felvételét tervezik, illetve dramapedagogus foglalkoztatdsat a magasabb
szakmai mindség céljabol és hatékonysag céljabol. Felmeriilt még, hogy tobb férfi kolléga
alkalmazasat latjak sziikségesnek. Illetve bizonyos esetekben szeretnék elérni, hogy a most
megbizasi szerzddéses jogviszonyban naluk tanitd pedagogusok féallasban tanithassanak a
tanoddban. Megfeleld anyagi forrasok megléte esetén tobb szabadidds tevékenységre,
taboroztatasra nyilna mod, valamint a tanodai felszerelések bdvitésére, ) szamitdgépek
beszerzésére. A hosszabb, akar egész nyar ideje alatt, illetve hétvégeken tartd egész napos
nyitvatartas alternativajat a szakmai vezetok, foglalkozasvezetok, és gyerekek is egyarant
fontosnak tartanak.

5. Az ot fejlesztési helyszin szakmai-mindségi fejlesztésének tapasztalatai

5.1  Alapitok, fenntartok

Valamennyi tanodat a kordbbi palydzati kiirdsok kovetelményeinek megfelelden civil
szervezet mukddteti. A civil szervezetek kiilonbdznek a létrejottilk okaiban: vannak, akik
valamelyik palyazathoz kapcsoloddan kifejezetten tanoda létrehozasdra szervezddtek és
vannak olyanok, akik mar meglévé miikodo, hasonld tevékenységhez, tevékenységekhez
kapcsolodoan hoztak létre. A csupan tanodat mitkddtetk jobban kiszolgaltatottak a palyazati
kiirasok hektikussdganak — a tdmogatds bizonytalansaga, szakaszossaga tevékenységiik
felfiiggesztésével, gyakran a megsziinéssel veszélyezteti dket.

Tobb hasonlod tevékenység Osszekapcsoldsa segitheti a tanoda anyagi hatterének biztositasat,
amely a bizonytalan palyazati kiirasok, illetve meg-megszakadd tdmogatasbol adodo
problémékon atsegithet. (Tiszadob, Poroszld) Nekik 4ltaldban nem a tanoda a {6
tevékenységlik, igy a megszervezésén til megfeleld szakmai tartalommal, méddszerekkel vald
feltoltésére csak abban az esetben alkalmasak, ha a tanoda vezetését megfeleld pedagdgiai-
szakmai felkésziiltséggel rendelkezd szakemberre bizzdk. Ez azonban els6sorban emberi és
pénziigyi forras feltételeinek fiiggvénye.

Az alapitok egyik csoportja az iskolai fejlesztés nehézségeinek érzékelése, masik a palyazati
lehetdségek kihasznaldsa okan hozta 1étre a tanodat. Mint a legtobb palyazati tevékenységben,
ebben is benne rejlik Gn.”megélhetési” lehetéség is. A pedagdgusok megélhetésének fontos
forrasa a tanodai munka, hiszen az alapdijazason tual, foként a kis telepiiléseken szinte nincs
mas lehetdség a fizetés kiegészitésre. A két csoportban a célcsoport iranti elkotelezettségben
eléfordulnak kiilonbségek. Bar elég nagy nyomadst jelent a célok elérése iranti felelosség, a
gyerekek a sziilok és az iskola altali szamon kérhet6ség. Azonban gyakori mentség, mint
altalaban, ha a romaroma gyerckek iskolai sikertelenségétél van szo, az iskola
tanulasszervezési modszereinek célzott fejlesztésre vald alkalmatlanséga, a gyerekek tanulasi
motivacidinak alacsony szintje, a csaladi hattér nem éppen tamogatd volta, a tanoda
pénztelensége, az alkalmazhatod pedagogusok szakmai felkésziiltsége, stb...

Mivel a tanodai eredményesség egzakt mddon nehezen mérhetd, nincs kiilsd, a kiird-tdmogatd
altal szervezett mindségi monitorozas, kontroll, ezért a nagyon magas és az alacsony
mindségli pedagdgiai munka egyarant megbujhat ugyanazon célok mogott. Természetesen,
hogy mi jelenti a magas, €és mi az alacsony szinvonalat nehéz meghatérozni, hiszen a kitlizott
célokat sokféleképpen lehet megkdzeliteni. Azonban a tanulas eredményességét befolyasolo
foglalkozasok szakmai-moédszertani szinvonala értékelhet6. A tapasztalatok alapjan ez
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elsésorban fiigg a tanodat mikodteté menedzsment szakmai igényességétol, a kornyezetében
1év6 iskola, iskoldk szinvonalatdl, a pedagdgusok felkésziiltségétol, és fiigg a sziiloi kdzosség
érdekérvényesitd képességétol. A feladat irant mélyen elkotelezett, szakmailag felkésziilt és
igényes menedzsment igyekszik megteremteni azokat a feltételeket, amelyek sziikségesek
céljaik eléréséhez. Megkeresik, felkutatjak azokat a pedagoégusokat, akik alkalmasak erre,
vagy ha nem, akkor belsé szakmai mithelymunkéval, tovabbképzéssel igyekszik alkalmassa
tenni Oket. Ez kiilondsen nehéz feladat ott, ahol a telepiilésen egy iskola van, vagy a
pedagdgusok utaznak mas telepiilésekrol. Olyan miikodési, szervezeti kultirat teremtenek,
amelyben egyiittmiikodéssel, egyiittgondolkodassal kozosen hatarozzak meg a célok
elérés¢hez sziikséges feladatokat, moddszereket, tartalmakat. Természetesen ez tobblet
energiat, ¢és foként anyagi forras megteremtését is jelenti. Ott azonban, ahol a koriilmények
miatt nem vagy nehezen lenne lehetséges, nem képes a menedzsment megfeleld szemléletii
pedagogusokat alkalmazni, rendszerint a helyzetiikbdl adodd legegyszeriibb utat valasztjak,
megelégszenek a feladatok zokkendmentes megszervezésével, (ami néha dnmagaban is nagy
eredmény). A tanodai tanuléds- foglalkozasok az iskolai orak kis 1étszdmt csoportokkal valo
leképezését jelentik. Ami nem lenne hiba, ha ezekkel a tanodékkal kapcsolatban 1évé iskolak
korszerii sziikségletekre figyeld tanulasszervezést alkalmaznanak. De altaldban azért is van
szlikség a tanodai segitségre, mert az iskola nem tudja megoldani a HHH-s gyerekek tanulési
problémait. Igy plusz idéraforditassal, kisebb csoportokban szinte ugyanolyan szintii
korrepetalas jellegli foglalkozasok zajlanak.

A tanoddk egy része a palyazati 6sszegeket ugyan kiilonbdz6 szakmai szinvonalon, valoban a
vallalt célok megvalositasa érdekében hasznalja. Azonban vannak olyanok is, amelyek
ugyanarra hasznaljak, de a fenntart6 mas tevékenységeinek konnyebb megvalositasat is
szolgalja. Ez olyan fenntartoknal fordul eld, amelyek eleve mas tevékenységek, pl. miivészeti
csoportok mitkddtetésére alakultak, és ehhez kapcsolodik a tanoda. Igaz, hogy a két feladat
Ossze is kapcsolodhat, az alaptevékenységbe bevonhatok a tanodas gyerekek is. Ellenkez6
példa is el6fordul, hogy a sokrétli tevékenységre szervezddott fenntarté a hianyzo tanoda
tamogatast mas tevékenységeinek fedezetébdl potolja.

5.2 A tanoddk jellege

A mindségi ,,vizsgalat-fejlesztés” korébe vont tanodak tobbsége egy-vagy maximum két
iskolas telepiilésen talalhatd. Csurgon egy iskola két tagintézménye a szegregacio lehetdségét
nyujtja. Egy iskola (Tarnazsadany) szegregalt intézmény, egyrészt a telepiilés ,,gettosodasa”
masrészt a telepiilési tarsulas nyujtotta lehetéséget kihasznalva a nem roma gyerekek a
kozelben 1€vo telepiilések iskolaiba jarnak. Tiszadobrol €s Poroszlorol ugyan visznek mas
telepiilésre gyerekeket, de maradnak is, bar kevesen a helyi iskolaban, a roma gyerekekkel

egyutt.

Altaldban a szegregacié a tarsadalmi elkiilonitéssel és elditéletekkel parosulva anyagi és
szakmai feltételekben ,,szegényebb”, mindségileg alacsonyabb szinten miikodd iskoldkat hoz
létre (Varga, 2009).2! Hiszen ahhoz, hogy a nem roma iskola minél tobb gyereket vonzzon,

2L A hatrannyal indul6 tanuldk iskolai kevésbé képesek tanulodik tudasat gyarapitani, mint a kedvezobb
helyzetiiek iskolai. Ennek egyik oka lehet, hogy a kiilonb6zd 6sszetételli tanuldkat oktatd iskolakban
szisztematikusan kiilonbozik a tanarok Osszetétele, hogy a rossz szocialis helyzetii tanuldk iskolaiban a tanarok
kevésbé felkésziiltek és kisebb hatékonysaggal tanitanak. Az utébbi években szertedgazo irodalom mutatta be,
hogy a tanari munka minésége meghatarozo modon befolyasolja a tanuldi teljesitményeket (Sanders—Rivers,
(1996), Hanushekes et.al:(2005); Rockoff, (2004). A tanuldk teljesitménykiilonbségeinek jo része pedig a
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magasabb szint(i szakmai és targyi feltételeket kell biztositani. Igy a spontan vagy tudatos
»atcsoportositas-atcsoportosulds™ tobbnyire a szegregalt intézmény rovasara torténik, ahol a
sziilok érdekérvényesitd képességének alacsony szintje ezt meg is engedi. Ennek megfelelden
a szegregalt iskoldkra épiild tanodak feladatai Osszetettebbek és tobb anyagi raforditast
igényelnének ahhoz, hogy ellenstlyozni tudjak az iskolai hiadnyokat. Osszességében a
tanodak, helyi lehetdségeiknek megfelelden olyan feladatokat vallalnak fel, amelyek
megoldasara az iskola alkalmas kellene legyen, de csak részben, vagy nem képes ra.

5.3 A tanulast segito foglalkozasok helyzete

Valamennyi tanoda-palyazat kiemelt célként hatarozza meg, a halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldk iskolai sikerességének, a lemorzsolodas csokkentésének, munkaerd piaci
esélyeik novelésének segitése - kiegészitve, szabadidé-szervezés, tehetséggondozas, a
kulturalis identités erdsitésével.

A céloknak megfelel6en a mindségi fejlesztd munkdnkban a tanuldst segité foglalkozasokra
fokuszaltunk. A deklaralt célok a valdsagban szinte tanodankként mas prioritassal, mas
tartalommal, modszerekkel valosulnak meg.

Az iskolai sikeresség az iskoldba keriilés pillanatatdl meghatarozott. A szocio-gazdasagi-
kulturalis hatranyu csalddokbdl érkezd gyerekek un.” iskolaalkalmassaga nem mérhetd az
iskola altalanosan elvart alkalmassagi kdvetelményeivel. Ezekhez képest olyan héatranyokkal
érkeznek, (kidolgozatlan nyelvi kod- nyelvi-kommunikacids, gondolkodasi miiveletek,
kiilonboz6 tanulasi képességet meghatarozo pszichikus funkciok, sth.) amelyek nem adnak
biztos alapot az iskolai tanulas hagyomanyos modon valé megkezdéséhez.??

Az iskola elvarasaihoz képest meglévd ,hatranyok™ kiegyenlitése mar a bemenetkor célzott
fejlesztOprogramokkal kellene megkezdddjon ahhoz, hogy a felsé tagozatig kumulaldédva ne a
bukdacsolas, a kimaradas legyen az altalanosnak mondhato iskolai karrier. Azonban ez nem,
vagy csak részben torténik meg, ezért a hianyokra vald épitkezés térvényszerlien vonja maga
utan a sikertelenséget, melynek halmozddasa természetesen eredményez motivalatlansagot,

tanarok mindségkiilonbségéhez kothetd. A tanarok iskolak kdzotti elosztasat, a tanarok és diakok
Osszeparositasat vizsgald irodalom azt talalta, hogy a szegényebb, hatranyosabb helyzetii tanulokat nagyobb
valdsziniiséggel tanitjak kevésbé képzett, gyengébb felsGoktatasi intézménybdl kikeriilt és tapasztalatlanabb
tanarok (Clothelter et al. (2006); Lankford et al.(2002). A tanarok kisebb valosziniiséggel maradnak olyan
iskolakorzetekben, ahol nagy a szegény tanulok aranya (Gritz—Theobald, (1996), Betts et al., (2000), olyan
iskolakba torekednek, ahol szocialisan kedvezdbb helyzetliek a tanuldk, ahol jobbak a tanulmanyi eredmények
(Hanushek et al., (1999), Barbier et al., (2008) In: Varga Julia: A tanarok elosztasa a kiilonboz6 szociokulturalis
hatterii tanulokat tanité iskolak kozott

22 Ami a roma gyermekek nyelvi miivel6désébél hidnyzik: fras-olvasasra szocializalas az Iskolaskor el6tt
Hagyomanyos roma kozosségekben a roma kisgyermeket koriilvevo targyi vilagbol hianyzik a gyermekkonyv (s
tobbnyire hianyzanak a jatéktargyak is); a feln6ttekkel valo kozos tevékenységb6l, a mindennapi élet
helyzeteibdl rendszerint hidnyoznak azok a tipikus helyzetek, tevékenységek, amelyekben a fentihez hasonlo
irasbeliséggel kapcsolatos események” el6fordulhatnanak. Ez azt jelenti, hogy anyanyelvi kdzosségilikben,
irastudatlan vagy funkcionalisan irastudatlan sziilok gyermekeként nevelddve, a roma gyermekek hijaval lesznek
mindama targyi és nyelvi ismeretnek, fogalmi készletnek, viselkedési és interakcids mintaknak,

amelyeket a kornyezd kultaraban €16 gyermekek a felnéttek kozvetitésével a konyvekbél, a konyvekhez
kapcsolodo tevékenységek soran elsajatitanak. Az otthon elvart és az oktatas altal megkivant nyelvhasznalati
modok szélsdségesen kiillonbozo mivolta sulyos nehézségek, kudarcok forrasa a gyermekek szamara az
iskolaban. Ez a tényez6 valosziniileg Ez a tényez6 valdszinlileg mar 6nmagéban is mintegy ,,garantalja” az
iskolai eredménytelenséget. (Réger, 2001)
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érdektelenséget, gyakran tanuldsi zavart, nehézséget, amelyeket az iskola, tobbségében
hagyomanyos modszerekkel nem képes feloldani.

A frontalis tanulasszervezés képezi altalaban a felso tagozat gyakorlatat, amelyen valtoztatott
ugyan a TAMOP differencialt, egyéni sziikségletekre épitd tanuldsszervezés az iskola
elsésorban a pedagogusok szakmai felkésziiltségétdl fiigg. Rendszerint a tanodaval
kapcsolatban 1év0 iskola tanuldsszervezési gyakorlata a dontd, hiszen egyiskolas
telepiiléseken tobbségében innét verbuvalddnak a pedagogusok.

A megismert tanodak koziil Tiszadob emelkedik ki, ahol az iskola neveldtestiilete egy korabbi
HEFOP programban megismerkedett a kooperativ tanuldsszervezéssel, igy a tanodaban is
ennek szellemében dolgoznak.

A korszerli, egyéni sziikségletekre épitd tanulas-segités hianyanak masik oka az anyagi
forrasok sziikdssége. Ehhez ugyanis felmérve a gyerekek problémait specidlis szakemberek
iranyitasaval specidlis fejlesztd ordkra is sziikség lenne, melyet nem képesek finanszirozni.
Ezt a problémat a foglalkozdsok hagyomanyostdl, a tantdrgyak szerinti szervezéstol eltérd,
fejlesztéskdzpontl szervezeti atalakitdsaval lehetne megoldani.

Szinte teljesen hianyzott, vagy véletlenszerien volt jelen az 6nall6 tanulds moddszereinek
tanitasa. Altalaban hidnyos az iskola 6ndllo tanulasra valé felkészitése. Az un. elvart
készségek kozott szerepel, tudjon vazlatot irni, tudjon Iényeget kiemelni, tudjon szdbeli
feleletre felkésziilni sth. Ezeknek a készségeknek a kialakuldsat automatikusnak gondoljak, a
tanitasi folyamat mintaként szolgaldé munkafolyamatai alapjan. Azonban ez nem alakul ki
tudatos fejlesztés nélkiil. A tanodai munka egyik fontos feladata lehetne, ennek a hidnynak a
pétlasa, az 6nalld tanulas készségeinek alakitdsa. Ennek hidnyaban elképzelhetetlen, vagy
csak atmeneti a sikeres tanulds, a gyerekek tobbsége csak kiilsd segitséggel képes felkésziilni.
Kivételt képeznek az alapkészségek, és kulturtechnikdk megfeleld szintjével rendelkezd
tanulok. Tudatos alkalmazasdra Tiszadobon az informatika-matematika foglalkozason, de a
tobbi tantargy tanuldsaba is beépitett egyéni foglalkozason lathattunk példat.

Mivel az 06nélld tanulas modszereinek szisztematikus elsajatitdsa nélkiil hidba forditanak
egyre tobb és tobb i1dbt a tanuldsra, a hatékonysag nem lehet megfeleld, az egész életre sz6l6
tanulas, a munka vilagaban valo sikeresség elképzelhetetlen. 23

Mindezek hianyaban tobbnyire a tananyag megértése, a masnapi lecke ,,megtanulasa”,
megirasa, némi gyakorlas képezi a tanodai tanodrakat. gy igyekeznek potolni a frontalis,
differencidlatlan tanérai munka hidnyossagait, annak kovetkeztében létrejovd tanuldsi
problémakat, a kevés korrepetalasi lehetdséget.

- A foglalkozasok rendszere leképezi az iskolai tantargyi rendszert. Vagy
évfolyamonként-tantargyankeént, vagy tantargyanként vegyes életkori csoportokban
torténik. A csoportok 1étszama valtozo, fiigg a tanodaba jaro gyerekek Osszetételétdl,
évfolyamonként, tantdrgyankeént hany gyerek jar.

Nem volt tanulasi probléma, és /vagy fejlesztési sziikséglet, tanuldsmodszertan
alapjan, tematikusan szervez6do csoport.

- A latott foglalkozasokon a tananyag Gjra magyarazata- szinte kivétel nélkiil frontalis
modszerekkel tortént. Ami 4-5 fOs kiscsoport esetén még hatékony is lehet, ha
ugyanazt, ugyanigy nem értik a gyerekek. De nagyobb csoportnal az iskolai 6rdhoz

23 Az iskola egyik legfontosabb feladata tehat az élethosszig tarté tanulast lehetévé tévé kompetencidk
kialakitasa. Idetartoznak a kiilonféle technikak és készségek, amelyek lehetévé teszik az informacidkeresést €s -
felvételt, valamint annak értékelését, tovabba a masokkal valé egyiittmiikodést (Svecnik 2004, 202.).
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hasonléan mar kétséges az eredményessége. Ezzel a modszerrel jo, ha az aktuélis
tananyag néhany lényeges elemét megértik, de reprodukélni és foként alkalmazni mar
képtelenek.
Kivételt képez Tiszadob, ahol a tantargyakon belill jelentkezd problémak koré is
szervezik a foglalkozast. Itt alkalmaznak projekt és kooperativ tanuldsszervezési
modszereket is.
A tanoddk tobbségében az iskolai sikeresség tobbnyire a bukés-elkeriilését, illetve a
potvizsgdk abszolvalasat jelenti. Az osztdlyzatokban, altaldban mar az elért megtartdsa,
mintsem az emelése a realitds. Ezt a sikert tobbnyire el is érik, kiilondsen a nyari,
potvizsgakra elokészitd foglalkozasok segitségével.
A tanodai felzarkéztatd jellegli foglalkozasokat az altalanos szemlélet generalja, melynek
megvaltoztatisa nehezen megy az iskola szdmonkérd, mindsitd, osztalyozd gyakorlatanak
megvaltozasa nélkiil, bar egyelére nem gy tlnik, hogy ez rendszerszinten megvaltozik. De
helyi tanoda-iskola szakmai kapcsolat erdsitésével, a k6zos cél érdekében lehetne valtoztatni

A tanulast segité foglalkozasokhoz készitett Onértékelést-reflexiot segité eszkoz
hasznélatanak sikertelensége is a két szemlélet, a felzarkoztatds és az egyéni sziikségleteknek
megfeleld fejlesztés kiillonbozOosége miatt nem lehetett hatékony. A két szemlélethez
kapcsolodd moddszerbeli kiilonbséget nehezen, vagy nem lehetett kezelni megfelelden.
Altaldban pozitiv valaszok sziilettek, mert az egyes modszerek minimalis megjelenése, vagy
ahhoz vald hasonlosdg mar elégedetté teszi a pedagdgusokat. Gyakran hallani egy-egy
foglalkozast elemz6 megbeszélésen, hogy hiszen ezt mi is csindljuk... mikdzben az emlitett
modszer valodi miikddésérdl csak némi fogalmaik vannak.

5.4  Tanulasi kornyezet

A tanulas eredményességére hatd kiilonbozd kornyezeti tényezOk egylittesen alkotjdk a
tanulasi kornyezetet: a tanodaban a tanulast segitd foglalkozasok moédszere, a felhasznalt
technikai eszkozok, médiak, segédanyagok, programok, a terem berendezése, eszkdzok,
csoportlétszam és Osszetétel, de része a csaladi kornyezet is, annak szocidlis, gazdasagi
Osszetevdivel.

Tekintettel a csaladok tobbségének rendkiviil alacsony jovedelmére, iskolazatlansagéra, a
munkanélkiili 1étbdl adodd életmodjara, lakaskoriilményeik, altaldban a lakdkornyezet
szerénynek, szegénynek mondhato. Ebben a kornyezetben tobbnyire a napi l1étfenntartashoz
sziikséges szinte minimalis targyi-, eszkoz, berendezés taldlhatd. A tanuldshoz sziikséges
feltételek gyakran hianyoznak, ezért a kornyezet rendkiviili fontossaggal bird eleme a tanodai
¢életnek. Egyrészt térelosztasaval és berendezésével modellértékiinek kell lennie, amellyel és
amelyben a kulturélt, a mindennapi élethez sziikséges szokéasok kialakitasat is segiteni tudja.
Masrészt rendelkeznie kell a tanulashoz sziikséges eszkozokkel, hiszen a roma gyerekek
taneszkozei altalaban hianyosak, otthon hagyjék, elveszik, elhasznalodik, melyet a csaladok
nem tudnak potolni.

A tanoda standard 3.2.6. A tanoda felszerelés- es eszkozjegyzéke tartalmaz egy, maximalis,
prioritdsok, funkcio, fogalom tartalmanak megjelolése nélkiili listat. EbbOl a listabol
sziikséges lenne kiemelni a tanulds hatékonysagat, eredményességét befolyasold eszkozok,
felszerelés minimumat, és optimumat, amelyhez igazodhatnanak a tanodak. 2*

2 Az 4ltaldban hétranyos helyzetli régiok kistelepiilésein miikodd tanoddk szdméra, a dokumentumban elvérasként
megfogalmazott infrastrukturalis, targyi és személyi feltételeknek valdo megfelelés is sulyos problémat okozhat. A javaslat
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Ennek hijan a felszerelés és eszkozok standard alapjan készitett onértékeld-reflektalast,
fejlesztést segitd eszkdzhoz kitdltése nem tudott megbizhatd informéciokat adni a helyzetrdl.
Ugyanis a hasznalt fogalmak tartalma nagyon eltérd. A tanodak helyzetiik, adottsadgaik szerint
értelmezik. Pl. kozosségi tér lehet igényesen kialakitott terem, tobbfunkcids berendezéssel,
jatéklehet6séggel, de lehet egy nagyobb szoba is, ahol egyszerre le tud iilni kb. 15-20 gyerek.
Vagy a tanulashoz sziikséges eszk6zok lehetnek valamennyi tanulonak elegendd irdszer,
tankonyvek, kutatdshoz, informacioszerzéshez hasznalhaté kis konyvtar, informatikai
programok, de lehet csupan par irdszer, és néhany tankdnyv stb. Mindenki a sajat lehetdségei
alapjan értékeli. Az optimalisnak megfelelé Tiszadobon volt, és ott hasznaltak egyediil a
tanulasi foglalkozdsokon kiegészité informaciohordozokat is. A tobbiek, ha rendelkeznek is
ezekkel, a foglalkozasokon nem, inkdbb szabadidés tevékenységekhez hasznaljak.
Természetesen a felszerelés ¢és az eszkdzok mennyisége, mindsége fiigg az anyagi forrasoktol,
de meg lehetne talalni a modjat, pl. tanév végén 0sszegyljtott tankonyvek, adakozasi akcio a
faluban, telepiilésen stb.

Ahhoz, hogy a tanuldsi kornyezet a lehetdségekhez képest valoban jol szolgalja a tanulas
sikerét, a standardnak a megnevezés mellett, els@sorban a felszerelés, az eszk6zok tanuldsban
betdltott funkciodjat, valamint azok prioritasait lenne célszerti megfogalmazni.

Bar elvarhato lenne, hogy pedagogiai folyamatokkal dolgozok értsék, tudjak, hogy mit, miért
is kellene biztositani és hasznalni a tanulés sikeresebbé tétele érdekében.

A konyves, tanuldst segitd eszkozokkel teli kornyezet nemcsak a sikeresség, hanem a
tanuldsra vald szocializalas miatt is nagyon fontos. Azokat a gyerekeket, akik anélkiili
kornyezetben ndének fel, nemcsak és nem elsdsorban a ,(felzdrkéztatds” a masnapra
megtanulom akciok motivalnak a tanulédsra, keltik fel benniik a vagyat a tovabbtanulasra,
hosszt tdvon a folyamatos onképzésre, hanem az inger, informacié és szines tevékenység
lehetdségeket biztositd kdrnyezet is, amelyben szabadon tdlthetik mindennapjaikat, amelyben
kutathatnak, bongészhetnek, érdekes informaciokat gylijthetnek.

A latott tanodak koziil Csurgonak atmenetileg nincs sajat tanoda épiilete, mert a tanoda céljara
hasznalt varosi Kozosségi Haz helyiségeit az egyik iskola atépitése miatt annak
rendelkezésére bocsatottak. Igy az iskola tantermeit, szinte a tanitdsi ordk folytatisaként
hasznaljak- igy tanoda jellegét nem is tudta megtartani. Tarnazsadany egy kis szobat hasznal
az iskola melletti épiiletben, ahol néhany eszkoz, konyv, tarsasjaték jelzi az iskolatol eltérd
lehetdségeket. Poroszld bérelt falusi lakdépliletben nagyon sziikds koriilmények kozott, a
legsziikségesebb eszkozokkel tanodaszerili szervezeti keretekben dolgozik. Matraterenye az
iskolaudvaron 1év6 kis épiiletben, bar kiilon, de az iskolai munka folytatasként tartja nagyon
hagyomanyos kornyezetben foglalkozasait. Tiszadob sajat kozosségi épiiletben optimalis
kortilmények kozott, idedlisnak nevezhetd tanulokornyezetet teremtett.

Nagy probléma, hogy a tanulasi foglalkozasokon sem haszndlnak és nem hasznaltatnak, vagy
csak elvétve a pedagdgusok informaciogylijtést, bovitést szolgald eszkdzoket, tobbnyire a
magyarazat mellett legfeljebb a tankdnyvet, veszik eld. Kivétel Tiszadob kooperaciora épitett
tanuldsszervezése, ahol a nyitott polcos konyvtdr hasznalhatosagdt megkonnyitd
elrendezéssel, a szamitogépeken gyakorld programokkal, kiilonb6zd tanulast segitd érdekes,
tevékenykedtetd eszkdzokkel all a tanuldk rendelkezésére.

szerinti minimalisan biztositando pedagdgiai célu és kiszolgald helységek szama, valamint azok berendezési, felszerelési és
taneszkdz javaslatai (pl. mobil, tobbfunkcios butorzat, hiitdszekrények, mosogatogép, mosogép, elektronikai eszk6zok,
szelektiv szeméttarold, komposztgyiijté, szaktantargyakhoz kapcsolddd konyvtar: atlaszokkal, foldgombbel, térképekkel,
napilapokkal, stb.)?*, illetve a személyi feltételként szerepld, a szakmai vezetd és a szaktargyi fejlesztés felel6seinek kotelezd
pedagogiai végzettsége a telepiilés ,,még egy kisiskolajanak™ létrehozasaként értelmezhets. In: A tanoda-tipusu...(2009).
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5.5 A tanoda szakmai iranyitasa

Erésen befolyasolja a tanoddk mukodésének szinvonalat a fenntarto altal Iétrehozott
menedzsment Osszetétele is: van-e irdnyitasi-szervezési készségekkel rendelkezd képzett
pedagdgus a menedzsmentben, illetve a tanoda szakmai irdnyitasat arra alkalmas szakmai
képzettséggel rendelkezd vezetd latja —e el. Ugyanis a standardban megfogalmazott nevelési —
oktatasi program gyakorlatban valdo megvalositasa csak abban az esetben lehetséges, ha van
olyan vezetd, akinek pedagdgiai hitvalldsa, annak megfeleld szakmai-mddszertani képzettsége
alkalmassa teszi, hogy a tobbnyire konzervativ pedagdgiai eljarasokban jartas kollégait is
képes legyen képezni, iranyitani, segiteni. Ahol nincs ilyen vezetd, ott a pedagoégusokra van
bizva, hogy mit, hogyan oldanak meg, ki igy, ki ugy. Természetesen ez nem okoz kiiléndsebb
gondot ott, ahol lehetdéség van olyan pedagdgusok ,felkutatdsara”, akik korszerlien vagy
hasonldéan gondolkoznak a tanitas-tanulds folyamatardl, és megfelelé ismereteik vannak a
készség-kompetenciafejlesztésrél. De probléma elsdsorban a kistelepiiléseken, ahol nincs
valasztasi lehetdség, jO, ha egyaltalan van pedagdgus, aki ezt a munkat tudja véllalni.
Azonban, ha a tanodavezetésnek az orak ellatasan kiviil nincs pedagdgiai koncepcioja, akkor
szamukra mindegy ki latja el azt.

A standardban megfogalmaztdk a kozremikdodd pedagodgusok elvarhatdé szaktargyi
képzettségét, amely mellett mindenkinek feladata a kompetenciafejlesztés és a nyelvi
kommunikécids képességek fejlesztése is. 2°A sorrend, a szaktargyi ismeretek elsédlegessége
is azt sugallja, ami tobbnyire a valosagban is torténik, hogy majdnem kizarolagos a szaktargyi
felkészités. Bar ez ellen nehéz tenni az iskola folyamatos mindsitd —osztalyoz6 gyakorlata
ellenében.

A pedagdgiai munkat irdnyitd vezetOnek kulcsszerepe van a szakmai prioritdsok
meghatarozasaban, a pedagdgusok szakmai-modszertani munkdjanak osszehangoldsdban, az
elvart kovetelményekhez valo igazitasaban, ellendrzésében.

25 A tanoda minden tanaranak, mentoranak — az 6t érinté miiveltségi teriilethez tartozo targyi tudas és
kompetencia-fejlesztés mellett — feladata a nyelvi és kommunikacios képességek fejlesztése (3.2.2.A tanarokkal
és egyéb munkatarsakkal szemben tdmasztott kovetelmények).
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6.1

6.2

Kovetkeztetések és javaslatok
A kvalitativ vizsgalat f6 konkluzioi

Maguknak a tanodaknak a miikodése a helyi kozosségek eloitéletességének
csokkentésében donto szerepet jatszik. A tanoda altal szervezett, a helyi lakossag,
szll6i kozosség szamara is nyilvanos rendezvények pozitivan befolyasoljak a roma és
nem roma lakosok egymas iranti attitiidjét.

Minden egyes vizsgalt tanoda szakmai miikodésének alapja a gyermekkozpontisag.
Mind a megkérdezett tanodavezetok, mind a tanoddk munkatarsai — az egyéni
interjukban — kiemelik, hogy megprobalnak rugalmasan reagdlni a gyermekek egyéni
sziikségleteire. A tanoda 06 sikereit szocializacids szintérként éri el

A tanoda pedagodgiai munkaja tiikrozi a helyi iskola pedagogiai szemléletét és szakmai
gyakorlatat. Mivel a tanodak tobbségében a helyi iskoldk pedagdgusai a
foglalkozasvezetok, igy a tanoda nem tud fiiggetlen lenni a helyi tanitasi
gyakorlattol. A pedagdgusok megprobalnak ugyan a tanoddban ,,civilként” miikodni,
de ez az igyekezet csak a roma ¢és hatranyos helyzetli gyerekekkel kapcsolatos
magatartdsukon, szemléletiikon hagy nyomot, pedagogiai tevékenységiiket nem
befolyasolja.

A vizsgalt tanodak donté tobbsége nem hasznalja ki azt a szakmai-modszertani
lehetoséget, hogy un. pedagégiai laboratoriumként funkcionaljon. A helyi
iskolabol lekoppintott modszertani kultira megakaddlyozza, hogy innovativ
pedagogiai mithelyekké valjanak ezek az intézmények. Ennek a lehetéségnek az
elszalasztasa azért is sajnalatos, mert a tanoddk a tantervi elérehaladas feltételei és
litemezésének szigorabol kibujva kisérletezhetnék ki az egyénre szabott oktatas
miikoddképes €és eredményes helyi modelljeit.

A tanoddk kozosségépitd és identitaserdsité funkcioja a legtobb tanodaban
hattérbe szorul, a {6 megfogalmazott célkitlizés a felsé tagozatos vagy annal idésebb
tanulok korrepetdlasa, iskolai eredményességének direkt — tanitasi — eszkozokkel
torténd javitasa.

A meglatogatott foglalkozdsok legtobbje az iskolai tananyag ujboli atvételére, a
tankonyvi feladatok és egyéb feladatlapok k6zds megoldasara szoritkozik. A tanulok
elmondasa szerint, azért nem banjak, hogy feladatokat kell itt is megoldani, mert a
tanodaban a tanaroknak van idejiik arra, hogy a tanulok kérdéseket tehessenek fel, s
tanodaban nem kinos megkérdezni valamit, nem kell szégyenkezni a tobbiek eldtt, ha
valami nem vilagos.

A tanoddk az eddigi palyazati felhivasokban foglaltak miatt, egyre kevésbé
foglalkoznak alsé tagozatos tanulokkal, az 6 fejlesztésiikre nem tudnak forrasokat
lehivni, mikdzben a foglalkozasvezetok egyhangu allitasa szerint, a felsé tagozatosok
fejlesztése mar csak tlizoltas, az ,,igazai fejlesztést mar korabbi életszakaszban kellene,
elkezdeni.”

A szakmai-mindségi fejlesztési munka f6 konklizioi

Alapvetd probléma, hogy a tanoda standardban megfogalmazott célok, nem
tilkroznek koherens pedagégiai szemléletet, nem teszi le a voksot egyetlen
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pedagogiai paradigma mellett sem, innét-onnét csippent, aranytalanul. Ez nem
jelentene problémat, ha a kozoktatasi rendszer olyan paradigma mentén miikddne, és
olyan stratégiat képviselne, amely mentén a halmozottan hatranyos helyzetii, ¢s roma
tanulok problémadival foglalkozé kiilonb6z6 programok is a maguk cél ¢és
eszkozrendszerével kovethetnék, és /vagy kidolgozhatnak azt. Ezért a céljaikat
els6sorban az akut problémdk tlizoltasszerli és nem rendszerszintli, hosszi tavu
eredményességet biztositd megoldasai vezérlik.

9. Hianyzik egy olyan atfogo koncepcio, amelyre tamaszkodva a szamtalan, kiillonb6z6
un. integralo és felzarkdzatd program eredményei a rajuk forditott meglehetdsen nagy
Osszegek aranyaban jelennének meg. A tanodak a standard ajanlasait a maguk
modjukon forditjak le és valdsitjdk meg, erdsen fiiggve a lehetdségeiktol, a helyi
adottsagoktol és foként a vezetdk és pedagdgusok szakmai felkésziiltségétol. A
fentiekbdl kovetkezden a kiillonbozo palyazati kiirasok és erre épiiléen a megvalositas
f6 hianyossaga, hogy nem a tarsadalmi integracid iranyabol kozelitenek, nem
holisztikusan probaljak kezelni a problémakat®®, hanem kiilon a-kiilon szegmenseket
emelnek ki, tobbnyire aszerint, hogy a palyazo-fenntartoknak milyen eréforrasok
allnak rendelkezésre, és /vagy a helyi igények alapjan mit tartanak fontosabbnak. Ezt
jelzik a tanodak célrendszerei is: *’ igy a hatranykompenzacié rendszerint kimeriil az
osztalyzatok emelésére, bukaselkeriilésre, a poOtvizsgdn valdo megfelelésre tett
erdfeszitésekben, amelynek tulhaladésat neheziti az iskola osztalyzat centrikussaga is.

10. Nyilvanvalo, hogy a tanodak miikddési szinvonala erésen fiigg a vezetd-vezetdség,
szakmai vezetd szakmai felkésziiltségétol, szandékaitol, az ehhez sziikséges pénziigyi
forrasok beszerzési lehetdségeitdl, a kozvetlen kapcsolatban allo iskola mindségétdl, a
koznevelési  rendszer  meghatarozé  paradigmaitol.  Ugyanakkor  civil
kezdeményezésként a tanodakban van meg az a lehetéség, hogy alternativ
megoldasokat nyijtson a HHH gyerekek sikeres fejlodéséhez. Ehhez azonban
fliggetlenitenie kellene magat a kiilsd, gatlo tényezok egy részétdl, Ilyen pl. az iskola
mindsité-osztalyozd rendszere, amely a tanodékat a mésnapi feladat és tanulnivald
els6dlegességére kényszeriti. Ezt a meghatarozd problémat az egylittmiikodés Uj
alapokra helyezésével, az iskola nevelGtestiiletével vald rendszeres konzultacidval
lehetne megoldani. Amennyiben az iskola is komolyan veszi ezt a feladatot, netan
szamon is kérik tdle, akkor remélhetden épit a tanodai kezdeményezésekre: pl. a

26 A tanoda program altalanos témaja a hatranykompenzacio, esélyteremtés hatranyos helyzetii gyerekek és
fiatalok szamara. Ezt a tanuldk iskolai sikerességének javitasaval, lemorzsolodasuk csokkentésével, szocialis
hatranyukbol fakado nehézségeik lekiizdéséhez vald hozzajarulassal kivanja, tovabba a kulturalis identitas
erdsitése és személyiségfejlesztés révén kivanja elérni (Polyacsko (2013).
27 Csurgo6i Tanoda beszamoldja.
A Tanoda célja, hogy a halmozottan hatranyos €s hatranyos helyzeti gyerekek a felzarkdztatasi programjaban vegyenek
részt, segitse a tanulmanyi eldmeneteliiket, szines programokkal, mind motivacio és készségfejlesztésben , mind a tényleges
tanulasban.
Utols6 esély: tanoda Matraterenye

- Kompetenciafejlesztés, tehetséggondozas

- Felzarkoztato képzések szervezése matematika, magyar nyelv és irodalom, biologia, természetismeret és torténelem

tantargyakbol a megszerzett tudas mélyitése, és a bukas, évismétlés elkeriilése érdekében.
- Sportolas, a szabadid6 hasznos elt6ltése szervezése érdekében
- Romolodgia alapjaival valé ismerkedés (honnan jottiink, kik vagyunk, milyen rendszerben éliink, stb.), és
Onismereti, valamint identitaserésités.

Vadrozsa Tanoda Tiszadob: tarsas kapcsolatok erdsitése, szocialis készségek fejlesztése, szocializacids hatranyok
kompenzalésa, kdzdsségteremtés
Tarnazsadany: Tanulmanyi eredmények novelése, iskolai eredményesség novelése, felzarkdztatas, tantargyi ismeretek
hianyainak poétlasa
Utirany Tanoda Poroszl6: Tanulmanyi eredmények novelése, iskolai eredményesség novelése, felzarkoztatas, tantargyi
ismeretek hianyainak potlasa
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11.

12.

6.3

13.

14.

15.

16.

folyamatos osztalyozas helyett fejlesztd értékelést alkalmaz, tiirelmet tanasit és idot
ad, hogy a sikertelenség okainak megsziintetésére iranyuld eljardsok valdban hatni
tudjanak.

A tanodak korszeri modszerek hasznalataban is eloremutatoak lehetnének, a
holisztikus gondolkoddsban, amelyhez megteremthetnék a kooperaciot tanarokkal,
szlilokkel, mindazokkal akik érintettek ¢s felelések a gyermekek fejlodéséért, az
integracid sikeréért, a projektben gondolkodasban-gyerekek, tanarok munkajaban
egyarant, olyan tanulasi kornyezet 1étrehozasaban, amelyet a konzervativ iskola nem
képes és nem tud megteremteni, olyan szervezeti megoldasokkal, szakmai €s szélesebb
tém4ju mithelymunkdékkal, amellyel mintat adhat a helyi tarsadalomnak is.

A tanoda-mozgalomnak fel Kkellene vallalnia a Kkezdeményezést a valodi
esélyteremtésre, valamennyi érintett felelds, és /vagy kezdeményezés munkdjanak
egyiittmiikdésre €pitd Osszehangolasara a HHH gyerekek hosszii tavon sikeres
tanuldsa érdekében. Ennek feltétele a tdmogatasok folyamatossdga, a halozatszerii
miikodés, folyamatos tapasztalatcsere, tanoda-specifikus  miihelymunka,
tovabbképzések

A kvantitativ vizsgalat konkluzioi

A tanodak jol 16tték be célcsoportjukat, a tanodas gyerekek valoban a hatranyos,
roma szarmazasu gyermekek koziil keriilnek ki. Szignifikdnsan tobben vannak koztiik
romak, ingadzok, évismétlok és hatranyos helyzetiiek (munkanélkiili sziilok).

A motivacios szintek eltérdek a tanodas és a nem tanodas gyerekek kozott. A bemeneti
mérés soran a kontroll csoportos didkokra jellemzdébb volt, hogy kitartéan allnak a
nehezebb feladatokhoz, hajlandéak sok id6t forditani az iskolai feladatok helyes
megoldasara. A tanodas gyerekek kozt az elsajatitasi motivacié nem novekedett a
vizsgalt idészakban. Ezen feliil furcsa és tovabb elemezendd 6sszefiiggés, hogy mig a
kontroll csoportos diakok esetében a motivaltabb didkok teszteredményei altaldban
jobbak, mint a kevésbé motivalt didkok teljesitménye, a tanodaba jaro didkok esetében
vannak negativ eldjelli korrelaciok, vagyis a motivaltsdg nem feltétleniil jar egyiitt
jobb teljesitménnyel.

A matematikai készségek terén a tanodakban szignifikans fejlodés mutathato Kki.
Matematikébdl a tanodaba jar6é didkok bemeneti eredménye szignifikdnsan, atlagosan
3 ponttal volt alacsonyabb, mint a kontroll csoportba tartozd gyerekeké. A kimeneti
kiilonbség azonban mar csak 1.85 pontos volt. Vagyis, a tanodas didkok az elsé mérés
alkalmaval mindkét teszten gyengébben teljesitettek, mint kontroll csoportos tarsaik.
de ehhez képest az év végére, matematikabdl eltlint a szignifikans kiillonbség a két
csoport kozott. Bar a kontrollcsoport teljesitménye alapvetéen jobb (bar semmiképpen
sem tekintenénk szignifikdnsnak), mint a tanodékba jaroké, de a tanodasoknal jobban
mérhetd, lesziirhetd a javuld tendencia. A kontrollcsoportban mérheté hanyatlobb
teljesitmények, illetve a tanodakba jaré tanuloknal érezheté javulas
mindenképpen azt mutatja, hogy a tanodak miikodésének van értelme, hiszen
allando megsegités mellett a gyerekek jobb teljesitményre lesznek képesek.

A matematikai tudas szintje viszont még igy is igen alacsonynak mondhaté mind
a tanodas, mind a Kontroll csoport kérében. Mar az alapvetd feladatoknal sem
érnek el kimagaslo eredményeket a gyerekek, pedig az als6 tagozat 3. és 4.
évfolyaman mar taldlkoznak ilyen tipust feladatokkal, még ha csak tevékenységbe
agyazva is, illetve rajzos formékban. A megoldasi technikdkat azonban elvileg
elsajatittatjak veliik. A gyerekek nagy része csak a legalapvetébb fogalmakkal van
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17.

18.

19.

6.4

tisztaban, de elvonatkoztatni, dsszetettebb feladatokban alkalmazni a megszerzett
tudast mar képtelen. Ez arra utal, hogy nem csak matematikai problémarél van
sz0, hanem szovegértési — értelmezési gondokrol, illetve a begyakorlottsag teljes
hianyarol. Azaz még 7., 8. évfolyamra sem jutnak el odaig, hogy egy ilyen feladat
megoldasa készségszinten meg tudjon torténni.

Az induktiv-deduktiv gondolkozas terén a tanodasok korében nagyobb a fejlodés,
de alapvetéen nem valtozik a kontrollcsoporthoz képest az elmaradasuk. A
tanodaba jar6 didkok atlagosan 1 ponttal, a kontroll csoportba tartozo didkok pedig 0.6
ponttal értek el magasabb pontszamot, mint a bemeneti teljesitményiik. Ugyanakkor
tudva, hogy ezen a téren a viszonylag kis titemii fejlédés is jelentésnek mondhaté a
felso tagozatos gyerekek kozt, ezért a tanodas didkok korében tapasztalhatdo enyhébb
mértékben nagyobb litemi fejlédés nem kicsinyelhetd le.

A tanuldk matematikai és induktiv-deduktiv gondolkozasi készségiiket
alapvetoen befolyasolja a szovegértési kompetenciajuk, valamint a tanodaban
toltott id6. A szovegértési teszten elért eredmény €s a masik két (matematikai) teszten
elért eredmény kozotti pozitiv Osszefliggés a hattér tényezdkre kontrollalva is
megmarad, 4 pont plusz a szovegértési teszten a matematika teszten 1 pontos
javulassal jart egyiitt, 5 pont plusz pedig kozel 1 pontos induktiv-deduktiv
gondolkodast mérd teszteredmény javuldst eredményezett

A tanodaban tanulassal toltott ido pozitiv hatisa a matematika eredmény
esetében volt szignifikansan kimutathatd, vagyis azok a didkok, akik tobbet jartak a
tanodaba, jobb eredményt értek el, mint akik kevesebb iddt toltottek tanodabeli
tanuldssal. Ugyanakkor a komplexebb induktiv-deduktiv gondolkodas terén ilyen
hatast nem taldltunk, ami részben magyarazhatd azzal, hogy a tanoddk tobbsége
megelégszik a rutinfeladatok gyakoroltatasaval, korrepetdldssal. Ez mindenképpen
arra utal, hogy a tanodak hatékonysagat ndvelni csak ugy lehetne, ha a modszereikben
¢és szemléletiikben megtjulnanak.

Javaslatok

Mindenképpen érdemes lenne a tanodéaba jaras kezdetének korabbi életkorban valo
meghatdrozasa, hiszen akkor még lehetdség van azoknak a kompetencidknak a sikeres
fejlesztésére, amelyek az ilyen tipusti feladatok megoldasdhoz elengedhetetlentil
szlikségesek.

Tanacsos lenne, hogy a tanodakban egy kiprobalt egységes mddszertan és monitoring
kertiljon alkalmazasra a kifejlesztett eszk6zok alapjan ugy, hogy ez egyben lehetdséget
adjon a tanodai sajatossagok figyelembevételére és a tanulok személykdzponta
fejlesztésére. Tul kell 1épni az egyszerli begyakoroltatas és korrepetalas gyakorlatan,
szemléletben és mdodszerekben is megujulasra lenne sziikség.

A tanodak folyamatos miikodés hijan nem tudnak eredményt elérni. Eppen ezért
fontos lenne a folyamatos finanszirozas biztositdsa. Ez valdsziniileg csak tigy érhetd
el, ha a tanoddk fenntarthatdé modon beépiilnek az intézményrendszerbe valamilyen
normativ koltségvetési finanszirozéasi technikdval. Ha viszont marad a palyazati
rendszer, érdemes lenne az elért eredményekre alapozni és nem valtozatni hektikusan
a koncepciokat és a klientarat, mint ahogy ez jelenleg is torténik. Az altalunk
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megfigyelt és értékelt tanodak koziil éppen a jobban teljesitok nem keriiltek be a
mostani tanodai palyazat kedvezményezettei koz¢e.

e Maig nagy hianyossag, hogy éppen az érdekelteket, a roma sziiloket és gyerekeket
nem kérdezziik meg arrdl, milyen iskolat vagy tanodat szeretnének. Az 6 bevonasuk ¢és
pozitiv hozzaallasuk nélkiil nem lesz javulés.

e FElengedhetetleniil fontos az egésznapos iskola és a tanoda program céljainak,
gyakorlatanak 0sszehangolasa, egy olyan kozoktatasi koncepcid kidolgozasa, amely
megtaldlja a tanoda helyét a koznevelési torvény értelmében egésznapossa valo —
nevelési-oktatasi gyakorlatban.

6.5 Fejlesztési javaslatok

e A tanoddkat tadmogatoknak, a tamogatds hatékony, és eredményes felhasznalasa
érdekében sziikséges lenne kidolgozni egy, az Onértékelést és a kiilsd értékelést
egyarant, a gyakorlatba valo beépiilését segitd, kontrollaldo eszkozrendszert, szakmai
mindséget biztositd rendszert.

e A szakmai mindséget, eredményességet biztositd eszkdzrendszer, valamint a tanodak

pedagogiai programjaban, a felzarkoztatds szemlélete helyett fontos, az egyéni
sziikségleteknek megfelelé fejlesztés.?®, hatarozott, mérheté kovetelményként vald
megfogalmazasa.
A roma gyerekek — de a nem roma hatranyos helyzetli gyerekek oktatasaban és a
tanoddk munk4ajaban is szemléletvaltdsra van sziikség. Amig a felzarkoztatas —
szemlélete a hidnyok poétlasara fokuszal, vagyis a hidnyok a tobbségi iskola
kritériumainak valé megfelelés alapjan hatarozédnak meg, addig komoly eredmények
nem varhatok.

e A tamogatasban kiemelt feladatként kellene szerepelnie az egyéni sziikségleteknek
megfeleld fejlesztés modszereinek megismerésére szervezendd tovabbképzéseknek,
tapasztalatcseréknek, és /vagy a gyakorlatban is hasznalhatd szakmai anyagok
kidolgozasanak, az egymas munkdjanak, gyakorlatdnak megismerését szolgalo tanoda
halézatot kiépitésének.

e Az iskolai sikeresség nagymértékben fiigg az iskolakezdés sikerességétdl: ezért a
tanodaknak mar az alsé tagozatos gyerekeket is fontos fogadni. Ugyanis a tanulasi
sikerességet  meghataroz  pszichikus  funkciok  fejlodésének  elmaradasat,
aranytalansagait a felsd tagozaton mar szinte lehetetlen potolni. Az alsé tagozat
feladata a sikeres tanulast biztositd funkciok, alapkészségek, alap kulturtechnikak
biztonsagos, alkalmazasszintli kialakitasa. Anélkiil nincs sikeres tanulas-amint azt a
gyakorlat is mutatja, a tananyaggal valo versenyfutas, potlas, korrepetalas talstlya a
felso tagozatos gyerekekkel.

28 A fejleszt6 tevékenységet a tanuld erdsségeibdl épitkezve kell megtervezni. - A tanodai oktatas nem feliilirja a tanulok
,,hozott” (csaladi, regionalis, kisebbségi stb.) kulturalis szokasait, hanem azokbdl kiindulva, azok értékeit megtartva
gazdagitja tudasukat és kiilonféle kompetenciaikat. In: Tanodak mindségbiztositasi eszkézrendszere,
2.1.3.Hatranykompenzalas es tehetséggondozas).

43



Az eredményesség kimutathatésaga érdekében a sikerkritériumokat a helyi
adottsagokat, lehetéségeket kovetni tudd kritériumrendszer mentén kell meghatarozni
- pl. hozzaadott érték, az egyéni fejlodés, az bnmagahoz viszonyitott eredményesség,
stb. melyek érvényesiilését, a gyerekek fejlodését kovetd mérési rendszerrel sziikséges
kontrollalni.

A tanodaknak a szilikségleteiknek és a lehetdségeiknek megfeleléen megvaldsithatd
pedagogiai  programmal  kellene rendelkeznie. A  pedagdgiai  program
megavaldsitashoz megfeleld szakmai felkésziiltséggel rendelkezd vezetd sziikséges,
aki segiti, ellenérzi a megvaldsitast, és szervezi az egységes eljarasok kidolgozasahoz,
alkalmazasahoz sziikséges megbeszéléseket, belsd tovabbképzéseket,
tapasztalatcseréket, stb...
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8. Fiiggelék

A tanodas és nem tanodas gyerekek motivacids szintjei, valamint az orszagos atlag, 5-8.

évfolyamok (%)
5-6. évfolyam 7-8. évfolyam
Nem Nem
Elsajatitasi motivacidok ’Tanodés tanodas Qrszégos ’Tanodés i tanodas Qrszégos
Atla | Szor | Szor | Atla | Szér | Atla | Szor | Atla | Szor | Atl | Szor
g as | Atlag | as g as g as g 4s | ag | as
Ertelmi 64| 17 72| 18| 63| 14| 60| 16| 60| 14| 60| 14
Motoros 69| 21 75| 21| 71| 18| 68| 19| 68| 21| 66| 19
Szocialis felndttekkel 63| 19 64| 21| 59| 18| 60| 19| 60| 16| 57| 18
Szocialis kortarsakkal 701 19 75| 17| 72| 15| 67| 19| 73| 15| 71| 16
Elsajatitasi 6rom 67| 18 74| 18| 74| 18| 68| 20| 70| 19| 75| 18
ELSAJATITASI
MOTIVACIO Egyiitt 69| 16| 75| 14| 68| 11| 66| 14| 67| 13| 66| 12
Intellektus 57| 16 60| 16| 58| 17| 56| 15| 55| 11| 59| 18
Kudarcfélelem 47| 16 46| 16| 53| 19| 47| 14| 47| 13| 55| 18
5-6. évfolyam 7-8. évfolyam
Nem Nem
Tanodés tanodéas ’Orszégos ’Tanodés i tanodas Qrszégos
Onszabalyozo és Atl | Szér | Szor | Atla | Szoér | Atl | Széra | Atla | Szor | Atl | Szor
onhatékonysdgi motivaciok ag as | Atlag| as g 4s | ag S g 4s | ag | as
Tervezés 53 21 61 21| 61 20| 58 21| 52| 22| 59| 20
Nyomon kdvetés 56 21 62 19] 49 14| 52 19| 54| 14| 48| 13
Szabalyozas, ellenérzés 42 20 45 24| 51 19| 49 22| 48| 20| 49| 19
Halogatas 38 19 35 22| 71 19| 38 19| 37| 18| 65| 19
Erdfeszités 56 17 66 22| 72 21| 55 17| 58| 19| 65| 23
Segitségkérés 54 17 58 23| 67 21| 57 17| 62| 20| 65| 21
Onszabalyoz6 stratégiak
egyiitt 50 8 55 11] 69 10| 52 9] 52 8| 67| 10
Elsajatitasi motivacid 61 19 68 22| 62 22| 62 19| 70| 20| 58| 22
Onhatékonyséag 60 15 63 17| 42 20| 62 16| 59| 19| 41| 20
Onhatékonysag egyiitt 60 15 65 18| 76 12| 63 15| 65| 18| 76| 11
Erzelmek szabalyozasa 48 18 49 19| 73 18| 47 21| 55| 22| 72| 17
Hobbi szabalyozasa 53 21 61 22| 67 15| 58 21| 60| 20| 67| 15
Erzelmek és hobbi
szabalyozasa egyiitt 51 17 55 17| 61 14| 52 17| 56| 17| 60| 14
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