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A pedagogus életpalya modellt
szakmai szempontbol
mindenkeppen helyeseljuk, mert:

e vonzobba teszi a palyat,
e perspektivat nyujt a gyakorlo
pedagogusoknak,

e motival az onfejlédésre, az eremenyes
tevekenysegre




A fejlodés menete és az
elomenetel kritériumai

A pedagogus palyaalkalmassaggal és a
sztenderdekkel foglalkoz6 kutatas az egri
foiskolan az ELTE-vel egyuttmiikodve

13. szamu alprojekt




Honnan szarmaznak a tenyek?

e a szakmai fejlédes menetere vonatkozo
tudomanyos kutatasi eredmenyek (Baron, 1996;
Berliner, 2000; Lopez, 2000)

az életpalya modellel eés a palyaalkalmassaggal
kapcsolatos nemzetkozi gyakorlat (12 orszag)

a pedagogus kompetenciakkal es ezek
fejlodésevel kapcsolatos hazai kutatasok és
gyakorlat, interjuk tapasztalt pedagogusokkal,
iskolai vezetokkel, fenntartokkal




Kiindulopont: a 8 kompetencia

1. A tanulo szemeélyisegfejlesztése

2. Tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak
segitese, fejlesztése

3. Szaktudomanyi, szaktargyi es tantervi tudas
integralasa

e 4. A pedagogiai folyamat tervezése
e 5. A tanulasi folyamat szervezese és iranyitasa

e 6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok
szemeélyiségfejlédésenek folyamatos értéekelese

7. Szakmai egyuttmiikodes és kommunikacio

8. Elkotelezettseg és felelosségvallalas a szakmai
fejlodesert




A sztenderdek képezhetik az
alapjat:

e az elomeneteli rendszernek
(eletpalyamodell),

e a pedagogusertekelesnek
(mindéségbiztositasnak),

e atovabbképzes és a szakmai tamogatas
rendszerenek.




Milyen szinteken célszerii
meghatarozni a sztenderdeket?

e 0. szint a gyakorlatra bocsathatosag szintje

1. szint, a diplomas tanar;

2. szint, a veglegesitett tanar;

3. szint, a tapasztalt tanar; (a j6 tanar)
4. szint, a kivalo tanar.

5 . szint mestertanar (tudostanar)




2. , a veglegesitett tanar szintje
(a gyakornoki idoszak vegen)

e A tanari képessegek, tudas es attitiidok
koherenciaja ezen a szinten varhato el.

¢ Rendelkezik minden pedagoégusi
kompetenciaval a feladatai ellatasahoz
szukseges szinten.

o Képes onalloan dolgozni, és onalloan
reflektalni munkajara, levonni a megfelel6
tanulsagokat.




2. Szint (folytatas)

o Felismeri a pedagogiai folyamat szeleskor
pszichologiai, szociologiai es kulturalis
meghatarozottsagat képes ezeket az
osszefuggeseket feltarni és sajat pedagogiai
munkajaban felhasznalni.

Képes munkaja tagabb intézmenyi, tarsadalmi
kontextusaval foglalkozni. Egyuttmukodlk
kollegaival az iskola munkajanak fejlesztese
erdekeben, s integralodik szakmai
kozossegekbe is (pl. szakmai egyesuletekben
tag, k)onferenmakon , tovabbkeéepzeseken vesz
részt




A szintek megiteleset lehetove
téevo eszkozok

o Ertékel6k személye szintenként

e Eszkoztar az egyes kompetenciak
kiilonb6z6 szintjeinek megitéléséhez
(onertekelod lapok, értekeld lapok,
kérddivek, interjuszempontok,
megfigyelesi szempontok, szuloi
kerdoivek, esszéek, dokumentumok stb)
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